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I. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
  1.1.  Полное  наименование  бюджетного учреждения: бюджетное учреждение социального обслуживания для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, Вологодской области «Тотемский центр помощи детям, оставшимся без попечения родителей».

    
Официальное сокращенное наименование бюджетного учреждения: БУ СО ВО «Тотемский центр помощи детям, оставшимся без попечения родителей» (далее – Учреждение).
1.2. Тотемский детский дом создан на основании  решения Тотемского районного муниципального Собрания от  18 мая 1999 года  № 64 «Об открытии разновозрастного детского дома»;
переименован в муниципальное образовательное учреждение для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей «Тотемский детский дом» постановлением администрации Тотемского района Вологодской области от 29 ноября 1999 года № 261;
переименован в муниципальное бюджетное образовательное учреждение для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей «Тотемский детский дом» постановлением администрации Тотемского муниципального района от 6 августа 2010 года № 601 «О Порядке утверждения уставов бюджетных или казённых учреждений района и внесения изменений в них»;
 переименован в муниципальное бюджетное учреждение социального обслуживания для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей «Тотемский  центр помощи детям, оставшимся без попечения родителей» постановлением администрации Тотемского муниципального района от 22 декабря 2014 года № 1350   «О переименовании».
безвозмездно передано из собственности Вологодской области постановлением Правительства области от 21 декабря 2015 года № 1112                «О передаче в собственность области муниципальных учреждений и недвижимого имущества Тотемского муниципального района, предназначенных для осуществления деятельности в сфере социальной защиты населения и для осуществления деятельности в сфере социальной защиты населения и для организации и осуществления социальной поддержки детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей.

 1.3.  Учредителем  Учреждения  и  собственником  его имущества является Вологодская область.

    
Функции и полномочия учредителя Учреждения осуществляет Департамент социальной защиты населения Вологодской области (далее - учредитель).

    
Полномочия собственника имущества Учреждения осуществляет Департамент имущественных  отношений Вологодской области  (далее – орган по управлению имуществом области).
    
1.4.  Учреждение  является  юридическим  лицом,  обладает обособленным имуществом,  имеет  самостоятельный  баланс,  лицевые  счета, открываемые в Департаменте финансов области, печать, штампы, бланки со своим наименованием.

    
1.5.  Учреждение является унитарной некоммерческой организацией – государственным учреждением,   тип   -  бюджетное  учреждение,  создается  для  обеспечения реализации предусмотренных законодательством   Российской   Федерации полномочий органов государственной власти области в сфере социальной защиты, опеки и попечительства.
1.6. Место нахождения Учреждения: Вологодская область, Тотемский район, д. Варницы.
1.7.  Почтовый адрес: 161300, Россия, Вологодская область, Тотемский район, д. Варницы, ул. Воскресенская, д.21.

    
1.8. Учреждение филиалов и представительств не имеет.
    
1.9.  Учреждение  отвечает  по  своим обязательствам всем находящимся у него на праве оперативного управления имуществом, как закрепленным за ним, так  и  приобретенным  за  счет  доходов,  полученных  от  приносящей доход деятельности,   за   исключением   особо   ценного   движимого   имущества, закрепленного   за   ним  органом  по  управлению  имуществом  области  или приобретенного  Учреждением  за  счет выделенных ему учредителем средств, а также недвижимого имущества независимого от того, по каким основаниям оно поступило в оперативное управление Учреждения и за счет каких средств оно приобретено.

 Собственник имущества Учреждения не несет ответственности по обязательствам Учреждения, за исключением случаев субсидиарной ответственности  учредителя по обязательствам Учреждения, связанным с причинением вреда гражданам, при недостаточности имущества Учреждения, на которое в соответствии с абзацем первым настоящего пункта может быть обращено взыскание.

1.10. Учреждение действует на основании Федерального закона от 12 января 1996 года № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях», Федерального закона от 28 декабря 2013 года № 442-ФЗ «Об основах социального обслуживания граждан в Российской Федерации» и руководствуется в своей деятельности нормативными правовыми актами Российской Федерации и Вологодской области, настоящим уставом.

1.11.  Учреждение  от  своего  имени приобретает имущественные и личные неимущественные  права и несет обязанности, выступает истцом и ответчиком в суде  общей  юрисдикции  и  арбитражном  суде  в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

II. ПРЕДМЕТ И ЦЕЛИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ УЧРЕЖДЕНИЯ

2.1. Учреждение осуществляет свою деятельность в соответствии с предметом и целями деятельности, определенными законодательством Российской Федерации, Вологодской области и настоящим уставом, в целях обеспечения реализации предусмотренных законодательством Российской Федерации полномочий органа государственной власти в сфере социальной защиты населения, опеки и попечительства.
2.2. Предметом деятельности учреждения является совокупность видов деятельности, посредством которых достигаются цели деятельности Учреждения. 

2.3. Целями деятельности Учреждения являются:

временное содержание детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей; детей, оказавшихся в социально опасном положении, иной трудной жизненной ситуации и нуждающихся в социальной помощи и (или) реабилитации;
создание в Учреждении условий пребывания детей, приближенных к семейным;
обеспечение защиты прав и законных интересов детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей;

оказание содействия семейному устройству детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей.
2.4. Для достижения целей, указанных в пункте 2.3 настоящего устава, Учреждение осуществляет следующие виды деятельности: 

2.4.1. Основными видами деятельности являются:
социальное обслуживание граждан (детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, детей, оказавшихся в социально опасном положении, иной трудной жизненной ситуации и нуждающихся в социальной помощи и (или) реабилитации), признанных нуждающимися в социальном обслуживании, посредством предоставления социально-бытовых, социально-медицинских, социально-психологических, социально-педагогических, социально-трудовых, социально-правовых услуг, услуг в целях повышения коммуникативного потенциала получателей социальных услуг, имеющих ограничения жизнедеятельности, в том числе детей-инвалидов, в стационарной форме;

организация социального сопровождения граждан (семей с детьми, в том числе замещающих семей, выпускников организаций для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей), включающая оказание содействия гражданам в предоставлении медицинской, психологической, педагогической, юридической, социальной помощи, не относящейся к социальным услугам;
подбор и подготовка граждан, выразивших желание принять детей на воспитание в свои семьи.
2.5. Государственные задания для Учреждения формируются и утверждаются учредителем Учреждения в порядке, определенном Правительством области, в соответствии с предусмотренными настоящим Уставом основными видами деятельности Учреждения.

Учреждение осуществляет в соответствии с государственными заданиями и (или) обязательствами перед страховщиком по обязательному социальному страхованию деятельность, связанную с выполнением работ, оказанием услуг, относящихся к его основным видам деятельности, в сфере, указанной в пункте 2.1 настоящего устава.

Учреждение не вправе отказаться от выполнения государственных заданий.
2.6. Учреждение вправе сверх установленного государственного задания, а также в случаях, определенных федеральными законами, в пределах установленного государственного задания выполнять работы, оказывать услуги, относящиеся к его основным видам деятельности, указанным в подпункте 2.4.1 пункта 2.4 настоящего устава, для граждан и юридических лиц за плату и на одинаковых при оказании одних и тех же услуг (выполнении работ) условиях.  Порядок определения указанной платы устанавливается учредителем Учреждения, если иное не предусмотрено федеральным законом.

2.7. В случаях, предусмотренных законом, Учреждение может заниматься отдельными видами деятельности только на основании специального разрешения (лицензии), членства в саморегулируемой организации или выданного саморегулируемой организацией свидетельства о допуске к определенному виду работ.

Право Учреждения осуществлять деятельность, для занятия которой необходимо получение специального разрешения (лицензии), членство в саморегулируемой организации или получение свидетельства саморегулируемой организации о допуске к определенному виду работ, возникает с момента получения такого разрешения (лицензии) или в указанный в нем срок либо с момента вступления Учреждения в саморегулируемую организацию или выдачи саморегулируемой организацией свидетельства о допуске к определенному виду работ и прекращается при прекращении действия разрешения (лицензии), членства в саморегулируемой организации или выданного саморегулируемой организацией свидетельства о допуске к определенному виду работ.
III. ИМУЩЕСТВО УЧРЕЖДЕНИЯ И ФИНАНСОВОЕ 

ОБЕСПЕЧНИЕ ВЫПОЛНЕНИЯ ГОСУДАРСТВЕННОГО

 ЗАДАНИЯ УЧРЕЖДЕНИЕМ
3.1. Собственником имущества Учреждения является Вологодская область.

3.2. Имущество Учреждения закрепляется за ним на праве оперативного управления.

3.3. Решение об отнесении имущества Учреждения к категории особо ценного движимого имущества принимается одновременно с принятием решения о закреплении указанного имущества за Учреждением или о выделении денежных средств Учреждению на приобретение указанного имущества.

3.4. Земельный участок, необходимый для осуществления уставной деятельности Учреждения, предоставляется ему на праве постоянного (бессрочного) пользования.
3.5. Источниками формирования имущества и денежных средств Учреждения являются:

- бюджетные ассигнования;

- выручка от реализации товаров, работ, услуг;

- имущество, закрепляемое за Учреждением на праве оперативного управления;

- пожертвования;

- другие не запрещенные законом поступления.
3.6. Имущество и денежные средства Учреждения отражаются на его балансе и используются для достижения целей, определенных настоящим уставом.

Недвижимое имущество, закрепленное за Учреждением или приобретенное за счет средств, выделенных ему учредителем на приобретение этого имущества, а также находящееся у Учреждения особо ценное движимое имущество подлежат обособленному учету.

3.7. Учреждение в отношении закрепленного за ним имущества осуществляет права владения, пользования и распоряжения им в пределах, установленных законодательством Российской Федерации, и в соответствии с договором о порядке использования имущества, закрепленного за Учреждением на праве оперативного управления.

3.8. Учреждение использует закрепленное за ним имущество и имущество, приобретенное на средства, выделенные ему учредителем, исключительно для целей и видов деятельности, отраженных в настоящем уставе.

3.9. Учреждение с согласия органа по управлению имуществом области:

распоряжается особо ценным движимым имуществом, закрепленным за ним или приобретенным за счет средств, выделенных ему учредителем на приобретение такого имущества, а также недвижимым имуществом;

передает имущество, за исключением особо ценного движимого имущества, закрепленного за ним или приобретенного за счет средств, выделенных ему учредителем на приобретение такого имущества, а также недвижимого имущества, некоммерческим организациям в качестве их учредителя или участника.

3.10. Учреждение обязано эффективно использовать имущество, закрепленное за ним на праве оперативного управления, обеспечивать его сохранность и надлежащий учет, не допускать ухудшения его технического состояния, за исключением случаев, связанных с нормальным износом и форс-мажорными обстоятельствами, осуществлять текущий и капитальный ремонт имущества, нести риск случайной гибели, порчи имущества.

3.11. Учреждение ведет налоговый учет, бухгалтерский учет и статистическую отчетность о результатах хозяйственной и иной деятельности в порядке, установленном федеральным законодательством.

3.12. Финансовое обеспечение выполнения государственного задания Учреждением осуществляется в виде субсидий из областного бюджета на финансовое обеспечение выполнения государственного задания.
Учреждению предоставляются учредителем бюджетные ассигнования областного бюджета в виде субсидий на финансовое обеспечение выполнения государственных заданий и на иные цели, а также в виде бюджетных инвестиций в порядке, предусмотренном нормативными актами области.

Учреждение ежегодно в сроки, определенные учредителем, представляет учредителю расчет расходов на содержание недвижимого имущества и особо ценного движимого имущества, закрепленных за Учреждением или приобретенных за счет средств, выделенных ему учредителем на приобретение такого имущества, расходов на уплату налогов, в качестве объекта налогообложения по которым признается соответствующее имущество, в том числе земельные участки.

В соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации Учреждению могут предоставляться из областного бюджета субсидии на иные цели, а также субсидии на осуществление капитальных вложений в объекты капитального строительства государственной собственности или приобретение объектов недвижимого имущества в государственную собственность (с последующим увеличением стоимости основных средств, находящихся на праве оперативного управления у Учреждения) в соответствии с порядками, установленными Правительством области.

3.13. Доходы Учреждения, за исключением доходов от продажи недвижимого имущества, находящегося на праве оперативного управления у Учреждения, поступают в самостоятельное распоряжение Учреждения и используются для достижения целей, ради которых оно создано.

Доходы от продажи недвижимого имущества, находящегося на праве оперативного управления у Учреждения, в полном объеме поступают в бюджет области.

Не использованные до конца финансового года остатки средств, предоставленных Учреждению на финансовое обеспечение выполнения государственных заданий, остаются в распоряжении Учреждения и используются в очередном финансовом году на те же цели.

Не использованные в текущем финансовом году остатки средств, предоставленных Учреждению из областного бюджета в виде субсидий на иные цели, на осуществление Учреждением капитальных вложений в объекты капитального строительства государственной собственности или приобретение объектов недвижимого имущества в государственную собственность, подлежат перечислению Учреждением в областной бюджет. Указанные остатки средств могут использоваться Учреждением в очередном финансовом году при наличии потребности в направлении их на те же цели в соответствии с решением учредителя Учреждения.

3.14. В случае сдачи в аренду с согласия органа по управлению имуществом области, получаемого в установленном порядке, недвижимого имущества или особо ценного движимого имущества, закрепленного за Учреждением или приобретенного Учреждением за счет средств, выделенных ему учредителем на приобретение такого имущества, финансовое обеспечение содержания такого имущества учредителем не осуществляется.

3.15. Учреждение не вправе размещать денежные средства на депозитах в кредитных организациях, а также совершать сделки с ценными бумагами.
IV. ОРГАНИЗАЦИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ  УЧРЕЖДЕНИЯ
4.1. Учреждение осуществляет финансово-хозяйственную деятельность в пределах, установленных законодательством Российской Федерации и области, настоящим уставом.

4.2. Учреждение строит свои взаимоотношения с другими организациями и гражданами во всех сферах своей деятельности на основании договоров. В своей деятельности Учреждение учитывает интересы потребителей, обеспечивает качество продукции, работ, услуг.

4.3. Учреждение имеет право:

заключать гражданско-правовые договоры на поставку товаров, выполнение работ, оказание услуг для своих нужд в соответствии с Федеральным законом от 5 апреля 2013 года № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд», Федеральным законом от 18 июля 2011 года № 223-ФЗ «О закупках товаров, работ, услуг отдельными видами юридических лиц»;

приобретать или арендовать недвижимое и движимое имущество за счет имеющихся у него финансовых ресурсов;

планировать свою деятельность и определять перспективы развития по согласованию с учредителем, учитывая государственные задания, а также исходя из спроса потребителей и заключенных договоров;

   самостоятельно устанавливать цены (тарифы) на услуги, работы и продукцию, осуществляемые Учреждением за плату, за исключением случаев, когда законодательством Российской Федерации предусмотрено государственное регулирование цен 

создавать по согласованию с учредителем филиалы, представительства, утверждать их положения и назначать руководителей, при этом имущество филиалов и представительств учитывается на отдельном балансе, входящем в сводный баланс Учреждения, руководители филиалов и представительств действуют от имени Учреждения на основании доверенности, выданной руководителем Учреждения;

вступать в союзы и ассоциации некоммерческих организаций в порядке и на условиях, установленных законодательством Российской Федерации.

4.4. Учреждение обязано:
в полном объеме выполнять установленные государственные задания;

оставлять и представлять на утверждение учредителю план финансово-хозяйственной деятельности Учреждения в порядке, установленном учредителем, в соответствии с требованиями, определенными Министерством финансов Российской Федерации.

представлять учредителю отчет о своей деятельности и использовании закрепленного за Учреждением имущества, порядок составления и утверждения которого определяется учредителем Учреждения, в соответствии с общими требованиями, определенными Министерством финансов Российской Федерации
представлять на согласование учредителю штатное расписание Учреждения;

предоставлять учредителю бухгалтерскую (финансовую) и статистическую отчетность Учреждения в порядке, установленном законодательством Российской Федерации;

представлять органу по управлению имуществом области карту учета областного имущества установленной формы по состоянию на начало очередного года;

в случаях, предусмотренных законодательством Российской Федерации и области, по требованию органа по управлению имуществом области и по согласованию с учредителем заключать договор имущественного страхования;

нести ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации за нарушение договорных и налоговых обязательств, качество продукции, услуг, работ, пользование которыми может принести вред здоровью населения, а равно нарушение иных правил хозяйствования;

возмещать ущерб, причиненный нерациональным использованием земли и других природных ресурсов, загрязнением окружающей среды, нарушением требований охраны труда, противопожарной безопасности, санитарно-гигиенических норм и требований по защите здоровья работников, населения и потребителей продукции;

обеспечивать выполнение мероприятий по энергосбережению, гражданской обороне, противопожарной безопасности и мобилизационной подготовке;

обеспечивать защиту информации конфиденциального характера (включая персональные данные);

обеспечивать учет, сохранность и использование архивных документов (постоянного хранения и по личному составу), в том числе выдачу архивных документов, связанных с социальной защитой граждан, и своевременную передачу их на государственное хранение в архивные учреждения области;

обеспечивать организацию и ведение делопроизводства Учреждения в соответствии с установленными требованиями;

оплачивать труд работников Учреждения с соблюдением гарантий, установленных законодательством Российской Федерации и области;

обеспечивать безопасные условия хранения документов бухгалтерского учета и их защиту от изменений, передачу документов бухгалтерского учета Учреждения при смене руководителя Учреждения в порядке, определенном Учреждением самостоятельно;
обеспечивать в установленном порядке открытость и доступность документов, предусмотренных пунктом 3.3 статьи 32 Федерального закона от 12 января 1996 года № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях» с учетом требований законодательства Российской Федерации о защите государственной тайны. 
4.5. Особые условия организации деятельности Учреждения.

4.5.1. Учреждение организует свою работу в соответствии с Положением об Учреждении, утверждаемым руководителем Учреждения по согласованию с учредителем.

4.5.2. Учреждение имеет структурные подразделения, не являющиеся юридическими лицами: 
отделение комплексной реабилитации и социальной адаптации;

отделение социально-правовой помощи;

отделение содействия семейному устройству детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, сопровождения семей с детьми (в том числе замещающих семей).
Структурные подразделения действуют в соответствии с положениями о них.
4.5.3. Социальное обслуживание детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, детей, оказавшихся в социально опасном положении, иной трудной жизненной ситуации и нуждающихся  в социальной помощи и (или) реабилитации, предоставляется на основании договора о предоставлении социальных услуг, заключаемого в соответствии с действующим законодательством.
4.6. Контроль за деятельностью Учреждения осуществляется учредителем и органом по управлению имуществом области в пределах их компетенции в порядке, определенном Правительством области.

V. УПРАВЛЕНИЕ УЧРЕЖДЕНИЕМ

5.1. Управление Учреждением осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации и настоящим уставом.

5.2. К компетенции учредителя в области управления Учреждением относятся:

5.2.1. Установление государственного задания, принятие решения об изменении объемов государственного задания.

5.2.2. Осуществление финансового обеспечения выполнения государственного задания в порядке, утвержденном Правительством области.
5.2.3. Утверждение устава Учреждения, изменений (включая новую редакцию) в устав Учреждения в порядке, установленном Правительством области.

5.2.4. Принятие решения о назначении руководителя Учреждения и прекращении его полномочий, заключение и прекращение трудового договора с руководителем Учреждения, внесение в него изменений.

5.2.5. Осуществление контроля за деятельностью Учреждения в порядке, определенном Правительством области. 

5.2.6. Проведение процедур реорганизации, изменения типа и ликвидации Учреждения в порядке, определенном Правительством области.

5.2.7. Предварительное согласование крупных сделок Учреждения.

Крупной сделкой признается сделка или несколько взаимосвязанных между собой сделок, связанных с распоряжением денежными средствами, отчуждением иного имущества (которым в соответствии с федеральным законом Учреждение вправе распоряжаться самостоятельно), а также передачей такого имущества в пользование или залог при условии, что цена такой сделки или стоимость отчуждаемого или передаваемого имущества превышает десять процентов балансовой стоимости активов Учреждения, определяемой по данным его бухгалтерской (финансовой) отчетности на последнюю отчетную дату.

Крупная сделка, совершенная без предварительного согласия учредителя, может быть признана недействительной по иску Учреждения или его учредителя, если будет доказано, что другая сторона в сделке знала или должна была знать об отсутствии предварительного согласия учредителя.

5.2.8. Рассмотрение обращений Учреждения о согласовании:

создания и ликвидации филиалов Учреждения, об открытии и закрытии его представительств, при этом в устав Учреждения должны быть внесены соответствующие изменения;

сделок с недвижимым имуществом и особо ценным движимым имуществом, находящимся в оперативном управлении Учреждения;

передачи имущества Учреждения, за исключением особо ценного движимого имущества, закрепленного за Учреждением или приобретенного за счет средств, выделенных ему учредителем на приобретение такого имущества, а также недвижимого имущества, некоммерческим организациям в качестве их учредителя или участника.

5.2.9.
 Принятие решений о согласовании передачи денежных средств Учреждения некоммерческим организациям в качестве их учредителя или участника.
5.2.10. Решение иных вопросов, предусмотренных Федеральным законом от 12 января 1996 года № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях» и нормативными правовыми актами Вологодской области.

5.3. К компетенции органа по управлению имуществом области относятся:

5.3.1. Согласование устава Учреждения и изменений в него в порядке, установленном Правительством области.

5.3.2.
Закрепление за Учреждением имущества на праве оперативного управления.

5.3.3. Принятие решения об отнесении соответствующего имущества к категории особо ценного движимого имущества:

при создании Учреждения одновременно с решением о закреплении этого имущества за Учреждением;

при закреплении движимого имущества на праве оперативного управления за Учреждением.

5.3.4. Заключение договора о порядке использования имущества, закрепленного на праве оперативного управления за Учреждением.

5.3.5. Принятие решения об исключении имущества из состава особо ценного движимого имущества Учреждения.

5.3.6.
Принятие с согласия учредителя решения:

о согласовании сделок с недвижимым имуществом и особо ценным движимым имуществом, находящимся в оперативном управлении Учреждения;

о согласовании передачи имущества Учреждения, за исключением особо ценного движимого имущества, закрепленного за Учреждением или приобретенного за счет средств, выделенных ему учредителем на приобретение такого имущества, а также недвижимого имущества, некоммерческим организациям в качестве их учредителя или участника;

об изъятии излишнего, неиспользуемого или используемого не по назначению имущества, закрепленного за Учреждением либо приобретенного Учреждением за счет средств, выделенных ему учредителем на приобретение этого имущества;

о дальнейшем использовании имущества Учреждения, оставшегося после удовлетворения требований кредиторов, а также имущества, на которое в соответствии с федеральными законами не может быть обращено взыскание по обязательствам Учреждения.

5.3.7.
Осуществление контроля за деятельностью Учреждения в рамках своей компетенции в порядке, определенном Правительством области.

5.4. Органом управления Учреждения является руководитель Учреждения, назначаемый и освобождаемый учредителем.

Отношения по регулированию труда руководителя Учреждения определяются трудовым договором, заключаемым в соответствии с типовой формой трудового договора с руководителем государственного учреждения, утвержденной Правительством Российской Федерации, между учредителем и руководителем Учреждения после назначения последнего на должность.

5.5. Руководитель Учреждения действует на основании законодательства Российской Федерации и области, настоящего устава и в соответствии с заключенным трудовым договором.

5.6. К компетенции руководителя Учреждения относятся вопросы осуществления текущего руководства деятельностью Учреждения, за исключением вопросов, отнесенных законодательством или настоящим уставом к компетенции учредителя и органа по управлению имуществом области.

5.7. Руководитель Учреждения по вопросам, отнесенным законодательством Российской Федерации, Вологодской области и настоящим уставом к его компетенции, действует на принципах единоначалия.

5.8. Руководитель Учреждения должен действовать в интересах представляемого им Учреждения добросовестно и разумно.

Руководитель Учреждения обязан по требованию учредителя, если иное не предусмотрено законодательством Российской Федерации и трудовым договором, возместить убытки, причиненные по его вине Учреждению.

Руководитель Учреждения несет перед Учреждением ответственность в размере убытков, причиненных Учреждению в результате совершения крупной сделки без предварительного согласия учредителя, независимо от того, была ли эта сделка признана недействительной.

5.9. Руководитель выполняет следующие функции и обязанности по организации и обеспечению деятельности Учреждения:

5.9.1. Действует без доверенности от имени Учреждения, представляет его интересы в государственных органах, организациях.

5.9.2. Определяет в рамках своей компетенции приоритетные направления деятельности Учреждения для достижения целей, ради которых Учреждение создано, и соответствующие указанным целям, принципы формирования и использования имущества Учреждения.

5.9.3. Обеспечивает составление плана финансово-хозяйственной деятельности Учреждения и представление его на утверждение учредителю в порядке, определенном учредителем Учреждения;

5.9.4. Утверждает отчет о результатах деятельности Учреждения и об использовании закрепленного за ним государственного имущества и представляет его учредителю на согласование;

5.9.5. Утверждает годовой бухгалтерский баланс Учреждения.

5.9.6. В пределах, установленных законодательством Российской Федерации и настоящим уставом, распоряжается имуществом Учреждения, заключает договоры, выдает доверенности.

5.9.7. Открывает лицевые счета Учреждения в установленном порядке.

5.9.8. Разрабатывает и утверждает штатное расписание Учреждения.

5.9.9. Самостоятельно определяет структуру аппарата управления, численный, квалификационный и штатный составы, принимает на работу и увольняет с работы работников, заключает с ними трудовые договоры, применяет к работникам Учреждения дисциплинарные взыскания и поощрения.

5.9.10. В пределах своей компетенции издает локальные нормативные акты, распоряжения, приказы и дает указания, обязательные для всех работников Учреждения.
   5.9.11. Осуществляет иные полномочия, установленные законодательством Российской Федерации и Вологодской области, настоящим уставом и заключенным трудовым договором.

5.10. Компетенция заместителей руководителя Учреждения устанавливается руководителем Учреждения. Заместители руководителя действуют от имени Учреждения, представляют его в государственных органах и организациях, совершают сделки и иные юридические действия в пределах полномочий, предусмотренных в доверенностях, выдаваемых руководителем Учреждения.

5.11. Отношения работника с Учреждением, возникшие на основе трудового договора, регулируются трудовым законодательством. 

5.12. Конфликт интересов.

В случае если руководитель (заместитель руководителя) Учреждения имеет заинтересованность в совершении тех или иных действий, в том числе сделок, стороной которых является или намеревается быть Учреждение, а также в случае иного противоречия интересов указанных лиц и Учреждения в отношении существующей или предполагаемой сделки:

руководитель (заместитель руководителя) Учреждения обязан сообщить о своей заинтересованности учредителю и органу по управлению имуществом области до момента принятия решения о заключении сделки;

сделка должна быть одобрена учредителем и органом по управлению имуществом области.

Сделка, в совершении которой имеется заинтересованность и которая совершена с нарушениями требований настоящего пункта, может быть признана судом недействительной. Руководитель (заместитель руководителя) Учреждения несет перед Учреждением ответственность в размере убытков, причиненных им Учреждению совершением указанной сделки.
VI. ПОПЕЧИТЕЛЬСКИЙ СОВЕТ УЧРЕЖДЕНИЯ
6.1. Попечительский совет Учреждения (далее - Попечительский совет) является совещательным органом Учреждения, образованным для рассмотрения наиболее важных вопросов деятельности Учреждения.

6.2. Попечительский совет создается по согласованию с учредителем Учреждения.

6.3. В своей деятельности попечительский совет взаимодействует с администрацией Учреждения. Попечительский совет не вправе вмешиваться в деятельность администрации Учреждения.

6.4. Решения Попечительского совета носят рекомендательный характер.

6.5. Члены Попечительского совета исполняют свои обязанности безвозмездно.

6.6. Попечительский совет состоит из председателя Попечительского совета, заместителя председателя Попечительского совета, членов Попечительского совета, в том числе секретаря Попечительского совета.

6.7. Попечительский совет создается в составе 5 человек.

В состав Попечительского совета могут входить представители органов государственной власти, органов местного самоуправления, общественных организаций, осуществляющих свою деятельность в сфере социального обслуживания, деятели науки, образования и культуры, предприниматели. Членами Попечительского совета не могут быть работники Учреждения.

6.8. Персональный состав Попечительского совета определяется руководителем Учреждения.

6.9. Попечительский совет создается на весь период деятельности Учреждения.

6.10. Основными задачами Попечительского совета являются:

- содействие в решении текущих и перспективных задач развития и эффективного функционирования Учреждения, улучшения качества его работы;

- содействие в привлечении финансовых и материальных средств для обеспечения деятельности Учреждения;

- содействие в совершенствовании материально-технической базы Учреждения;

- содействие в улучшении качества предоставляемых Учреждением социальных услуг;

- содействие в повышении квалификации работников Учреждения, стимулировании их профессионального развития;

- содействие в повышении информационной открытости Учреждения;

- содействие в решении иных вопросов, связанных с повышением эффективности деятельности Учреждения.

6.11. Для выполнения возложенных на него задач Попечительский совет имеет право:

- запрашивать информацию от администрации Учреждения о реализации принятых Попечительским советом решений;

- вносить администрации Учреждения предложения по вопросам совершенствования деятельности организации социального обслуживания;

- участвовать в организации и проведении «круглых столов», конференций, семинаров и иных мероприятий по вопросам, отнесенным к компетенции Попечительского совета;

- участвовать в подготовке предложений по совершенствованию законодательства Российской Федерации и субъектов Российской Федерации по вопросам, отнесенным к компетенции Попечительского совета;

- осуществлять иные права, не противоречащие законодательству Российской Федерации.

6.12. Председатель Попечительского совета руководит работой Попечительского совета, ведет заседания Попечительского совета, вносит на рассмотрение Попечительского совета предложения о планах его работы и времени заседаний. Заместитель председателя Попечительского совета в отсутствие председателя Попечительского совета выполняет его функции.

6.13. Председатель Попечительского совета и его заместитель избираются на первом заседании Попечительского совета открытым голосованием большинством голосов присутствующих на заседании членов Попечительского совета. На первом заседании Попечительского совета назначается секретарь Попечительского совета.

6.14. Попечительский совет вправе в любое время переизбрать своего председателя.

6.15. Заседание Попечительского совета считается правомочным, если на нем присутствуют более половины членов Попечительского совета.

6.16. Решения Попечительского совета принимаются путем открытого голосования большинством голосов присутствующих на заседании членов Попечительского совета. В случае равенства голосов «за» и «против» решающим является голос председателя Попечительского совета.

6.17. При решении вопросов на заседании Попечительского совета каждый член Попечительского совета обладает одним голосом. Передача права голоса другому лицу не допускается.

6.18. В заседаниях Попечительского совета с правом совещательного голоса участвует руководитель Учреждения, а в его отсутствие - лицо, замещающее руководителя Учреждения.

6.19. Иные права и обязанности членов Попечительского совета, порядок проведения заседаний Попечительского совета и оформления решений, принятых на заседаниях Попечительского совета, а также другие вопросы, связанные с принятием решений Попечительским советом, определяются руководителем Учреждения.

VII. РЕОРГАНИЗАЦИЯ, ИЗМЕНЕНИЕ ТИПА И ЛИКВИДАЦИЯ УЧРЕЖДЕНИЯ, ВНЕСЕНИЕ ИЗМЕНЕНИЙ В УСТАВ УЧРЕЖДЕНИЯ
7.1. Решение о реорганизации, изменении типа Учреждения, его ликвидации принимается Правительством области.

7.2. Реорганизация, изменение типа, ликвидация Учреждения осуществляются в соответствии с законодательством Российской Федерации в порядке, установленном Правительством области.

7.3. Требования кредиторов ликвидируемого Учреждения удовлетворяются за счет имущества, на которое в соответствии с законодательством Российской Федерации может быть обращено взыскание.

7.4. Имущество Учреждения, оставшееся после удовлетворения требований кредиторов, а также имущество, на которое в соответствии с законодательством Российской Федерации не может быть обращено взыскание по обязательствам Учреждения, передается ликвидационной комиссией органу по управлению имуществом области.

7.5. При ликвидации и реорганизации Учреждения высвобождаемым работникам гарантируется соблюдение их прав и интересов в соответствии с законодательством Российской Федерации.

7.6. При ликвидации и реорганизации Учреждения, образовавшиеся при осуществлении его деятельности, архивные документы в упорядоченном состоянии передаются правопреемнику, а при его отсутствии передаются на государственное хранение. 

7.7. Внесение изменений в устав Учреждения осуществляется учредителем Учреждения в порядке, установленном Правительством области.
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O BHeceHUM u3meHenwuii B ycraB
OXOZKETHOTO YUPEXACHHS COLUAIBHOTO
00CTyXHBaHUS 1151 NETeH-CHPOT H LeTei,
OCTaBIIMXCH O€3 MoneyeHus ponureneii,
Bosnoronckoii o6macry «i OTeMCKHUH LeHTp
[IOMOIIK AeTAM, OCTaBIIMMCH Ge3
HOTICYCHUA POK TS ICH))

M2 VK ASBIBAKD:

W #*- #>  l—- DHecin E3MEHeHAsS B YCTaB OIOIKETHOIO yupexIeHus COLIMAJILHOTO |
OOCITY X KUBAHUA 105 ACTEH-CUPOT M JieTelt, ocTaBmuxcs 6e3 [IONICYEHUS poouTeNneH,
Bosoronckoit o6mactu «Toremckmit ueHTp mOMOImM AETSIM, ocTaBmIUMCs 6e3
TIONEYCHUS pOnUTEIIel», YTBepIKIeHHbIH NpHKa3oM JlemapramMeHTa CONHATBHOMN ;
SalllUTs: Haleacaua 5oIcronckoi o6mactu or 24 nexabps 2015 roga Ne 780 «O6 ?
YTBEPXKXICHUH yCTaBa OIOIKETHOIO YYPEKICHHS COIHATIBHOTO OOCITY>KMUBaHHUS IS

ke ACTEH-CHLOT U HETEH, OCTaBLIMXCH Oes [IONe9CHKUA poxuTened, Bomoroackoii
obMact '\ UreMOKELT UCRTD TLOMOWin HETSHM, OCTaBLIMMCS 6e3 HONEeYEeHUs
PORHUTENE Y, COITIasHO NPHIIONEHMIO K HaCTOAILEMY IpUKa3y.

2. Erpxerromy YHPCHIUCEMS  COMUANBEOIO 08CTyKUBAHHA JUIsL neTei-
CHDPOT i /:0ili, OCTABLHKCS 6&3 HOLCICHUA poxureined, Bonoroackoit o6nactu
«Totemciu vertp LUMOLK JtevaM, ocTaBlIMMCs 6e3 MoneyeHms poauTenei
(AGanmrmn C.A):

‘ SCYLICCILLLD  HEODXONUMEIE 0 MIHIeCKHe ASVCTBHA 1O obecreyeHuro

= "ro’c‘y;xap‘a‘n*séﬁﬁoﬁ PCTHCIDALAH  A3MEHCHUE, BHOCHMBIX B YYpenuTesbHEIE
AOKYMCHTL, K ORL vi42CKOro jdlia, 8 viexpallonHol urCIEKIHM DenepanpHoi
HATIOr050: C.y:XObl 4'0Ciui N |+ ;1 TIo Bosioroacxow 00J1acTy;

Hpe_eravate HHEOpMAIMO o POIvCTpalinl  43MEHEHHM, BHOCHMBIX B
YUPCAMTLL b2 NOKYMEHTBI FOPHIMYECKOTO JIMIIa, B OTAEJI 110 BOIIPOCAM CEeMBH U
ACTCTBA yupPABLCHAST 110 COLMasibHBIM s0lipOCaM, CIi€Ke ¥ MONEYHUTENLCTBY He
nosguee 10 incH co nis PELvCTPAIHL. '

S. JAORIECub 54 hWCHGNHEHHeM heCTOAWSIO  (pUKa3a BO3JIOXHTH Ha

HA9A)Ibhiss Y00asChusd (10 COlHaTnHbiM BOLpOCaM, OLiCKe W [ONEYHTENLCTRY

I''B. Mic arONSoy.

Havanzne  Looepranesta / / ‘// JLB. Kamanuna
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K npukasy JlenapramenTa
COLMAbHOM 3aIHTEl HaceaeHus
Bonoroackoit o6nacru
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NU3MEHEHU A
B yCTaB OIODKETHOTO YUPEXACHHUA COLUUATIBHOTO OOCTY)KUBAHUS IS JeTel-CUpoT
U JIETEH, OCTABIIUXCS 6e3 MMOoNeYeHHs poaurenei, Bonoroackoii o6actu
«Toremckuit neHTp MoMoIH ACTSAM, OCTABIIUMCS G€3 NONIeUeHUs pOIMUTENeH

I. IMynxrer 2.3 - 2.4 pasgena II «lIpenMer W nenw nmesTeNHHOCTH
YUPEXKACHUSD U3JNOXKUTD B CIHEYIOLIEY peTaKIkiu:

«2.3. I casumMu LeqaTeNsHOCTH YUpexaeHus SBISIOTCS: :

- CO34aHMe OJIarONPHATHBIX YCIOBHI NpeObIBaHUs [eTel-CHpOT U HeTei,
OCTaBIIMXCA  OC3 1OICYCHHUS  POJHTEeH, HeTed, HaxOJAIMXCS B TPYIHOM
KM3HEHHOH CHTYyaluH, NPUOIHKEHHBIX K CEeMEHHBIM, CIIOCOOCTBYIOMIMX KX
MHTEJIICKTY 4ibHOMY,  3MOLKOEAJIbHOMY, MYyXOBHOMY,  HpPaBCTBEHHOMY H

" “DU3MNECKOMY PaSBHTHIO;

- obectieyehne 3alUThl HpaB U 36KOHEbIX YMHTEPECOB NETEH-CUPOT U JeTeM,
OCTaBIIKXCs O3 [IONEYMCHMs] PONATENSH, LTel, HaXOIMIIMXCA B TPYIOHOM
KUBHEHHOH CUTYALTH.

2.4. A pocriokenust NeJlek, YKa3aHHBIX B IIyHKTe 2.3 HacCTOSIIEro ycTasa,
Yupexneruc ooy miecTpiser CACHYIOMME BANBI LESTCIBHOCTHU:

2.4.1. OCHOSHEbIMH BUIAME NeATebHOCTH SBISIOTCS:

COACPIREbAl A BOCLATAHWE LEYeH-CHpOT d JeTed, OoCTaBIIMXCI 6e3
MONEYCHi: PO UTENEH, AeTEH, HAXOAMIMACA B TPy 1HOM AM3HEHHOH CUTYallUH;

HCHAQJIO 0~ MEUKO-TICAArOTHYECKAs PeabMIIUTaLS AeTE; ,

OKd3ilime  KOHCYIbT&THBHOW,  IICHXO0JIOTAYSSKOH, [1€1arOrH4eCcKom,
IOPHAMYCCALHA,  COLMAIbHOM & ¢ HOL LOMOLGM  JIMI{aM,  YCHIHOBMBILIMM
(YmoYepuzLnlsm ) et IPAEABLINM IS4 ONCKY ([i0e9dTeIbCTBO) pebeHKa;

_ HOLDY00B&Q Tp@KLEH, BolPa3MBILUX IKSI4HKE TIPAHATE JEeTeN-CUpPOT H
" THered, otranuinti Ges I0CHeHHA PCAWTENICH, Fa CeMeHIible POPMBI yCTPOHCTBA;

COUEHCIEHE yCTPOACTBY HeTel Ha BOCTIHTAEES B CeMBIO, '

2.4.2. FLIBIM BHJIOM AEATSAbHOCTH, He ABJLAOIIAMCS OCHOBHBIM, SBJISETCS
paspaboike riepe-ids MEPOLPUATHA 110 peafivisaiiyid peabHiHUTALMOHHBIX HIH
AOMITHTa. . Op oD, MEPOLPUSThT, ApSyCMOTPEHHBIX HHJIMBUYaJIbHOK
NPOIrPaAMIOA peadWIATAlNY Hid adWAWTALUK pedenKa-#HBaIKAa U MOATOTOBKA
HHQOPMEL 14 GO HoliCNBCHRA JAHHELX MELOLIPHATAL. 2.

2. LOQMYHKY 453 HydKra 4.5 pasicia IV «Opranksauus NesTeIbHOCTH

YUpeXZen a6 H35%HTS 5 CHERYCLCH pelaklisiil: |

«4...3. Coiiaubio? oBeiyKaBaHie ACTECU-CHPOT U LETCH, OCTaBIIMXCS Oe3
NOMENCail. pULATRICH, JNETCH, HeXOASIIMLCa B TPYyANOhG KU3HEHHOU CUTYaIlUH,
IPEAOCLLL L/ STun ne LCHOBLHIT T0i0BOPA O P ACCTABIE Aed COLMATBHBIX yCayr,
SAKTROHAC,. 200 5 COCT3TICTBAE & ACHUTBYIGUHM 3aKOHOTATEIBCTBOM. .

LR 2N B 27 1
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O coryracoBaHWHM MMPOEKTa U3MEHEHUH B yCTaB
OIOJPKETHOT'O YUPEKACHUS COLMATBHOTO
00CITy)KMBaHHUSI JIUISl I€TEeH-CUPOT U HETEH,
OCTaBIIKMXCS 0€3 TONeYeHUs! POAUTENIEH,
Bomnorojackoii o61acty « ToTeMCKU HEHTP
TIOMOIIH JIETSIM, OCTaBIIMMCsI 0€3 IOIeUeHHSI
poauTenen»

B cOOTBETCTBHH CO cTaThel 4 3akoHa Bosorojckoii obmactu ot 17.04.1996
No 73-O3 «O6 ympaBieHUM MU paclOpPsHKEHMHM HMYIIECTBOM, HAXOAAIIMMCS B
cobcTBeHHOCTH Bomorosckoit o6nactu», noctanoBieHreM IIpaBurenscTBa 001acTu
or 20.09.2010 Ne 1070 «O mopsiike YTBEPXICHUS YCTABOB OODKETHBIX HIIH
Ka3eHHBIX YUpeXJIeHHH OONacTd M BHECEHHs W3MEHEHMH B HHUX», ab3alem
TpuHaauaThiM moanyHkra 3.1.2.2. Ionoxenus o JlemaprameHTe HMYIIECTBEHHBIX
OTHOIIeHMH Bosoroackoil o6iacTH, Ha OCHOBaHMM oOpamieHus JlemapraMeHTa
COIMALHON 3alMThl HaceideHus Bosoroackoit o6mnactu (mucemo ot 03.06.2016
Ne 21-1412/16):

1. CormacoBaTh IPOEKT H3MEHEHHH B yCTaB OOJDKETHOTO YYPEKACHUS
COIMATEHOTO OOCITYKUBAHUS [UIsl I€TEH-CHPOT U JIeTel, OCTaBIIMXCs O€3 MOTeueHHs
ponuteseit, Bomoroackoit obnactu « ToTeMCKuiA HEHTP MOMOIIH JETSAM, OCTaBIIAMCS
0e3 rmomneveHus: PoUTeNIel», COrIacHO NPUJIOKEHHUIO K HACTOSIIEMY PaCIOPSIKEHHIO.

2. BIO[DKeTHOMY YUPEXKIEHHUIO COLMAIBHOIO 00CIY )KUBAHUs LISl IETEH-CUPOT
W JeTel, OCTaBIIMXCS 0Oe3 IomedeHus pojureneit, Bomoroackoi obmactu
«ToTeMCKHI IIeHTp IIOMOIIM JETsIM, OCTaBIIMMCS Oe3 IONedYeHMs POUTENeD,
IIpesCTaBuTh B JlemapTaMeHT MMYIIECTBEHHBIX OTHOIIEeHMH Bonmoronackoi obiactu
KOIUIO JIOKYMEHTa, IIOATBEP)KIaromero (akT BHECeHHMs 3amucu B EquHbIHA
rOCYJapCTBEHHBIN peecTp IOPUAMYECKUX JIMI O TIOCYJapCTBEHHOM perucTpanuu
U3MEHEHUH, BHOCHUMBIX B YYpEIUTEIbHBbIE JOKYMEHTHI IOPHAMYECKOro JHIA, B
JIECSATUTHEBHBIM CPOK CO JIHSI €r0 MOTyYEHHs.

3. Otmeny 1O yIpaBIEHUIO COOCTBEHHOCTBHIO YIPABJIEHUS TOCYAApPCTBEHHOTO
uMymectsa JlemapraMeHTa MMYIIECTBEHHBIX OTHOIIEHWH Bonoroackoi obiactu
(B.II. T'ymsieB) B HeHeNbHBIM CpPOK C Jarhl MPEACTaBJICHUsS JOKYMEHTOB,
IIPelyCMOTPEHHBIX MTYHKTOM 2 HACTOSIIErO PAaCIHOPSUKEHHs, 00eCIeUnTh Mepenady
B OTHE] BEJEHHsS pPEecTpOB JIOKYMEHTOB JUIsi BHECEHHS COOTBETCTBYIOIIMX
n3MeHenui B Peectp cobctBeHHOCTH Bonoroackoi odnacTu.
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e:\‘OX.SO\Q neTeioeTaBImXcs 0e3 moneueHus poauTeseit, Bomoroackoi odaactu
«ToTeMCKHi HIEHTp TTOMOIIIH JETSIM, OCTaBIIUMCS 0€3 MOIeUeHus ponutenen»

1. [Tynkte! 2.3 — 2.4 pazgena II «IIpeamer u nenu 1eITEIBHOCTH YUPEKACHUSD)
W3JI0KUTH B CIIeAYIONIeH peakliiu:

«2.3. LlenssMu 1eSITEIBHOCTH Y UPEKACHHUS SIBIISIOTCS

- co3maHue OJArompusTHBIX YCIOBUM NpeObIBaHUS JETEH-CUPOT M JETEH,
OCTaBIIMXCsS 0€3 T[IOTeUeHns POAMTENeH, JeTeld, HaXONAIUXCAd B TPYAHOM
)KU3HEHHON CHUTYalldd, IPUOJMKEHHBIX K CEMEHHBIM, CIOCOOCTBYIOIIMX HX
MHTEIJICKTyaIbHOMY,  SMOLMOHAJIBHOMY,  JYXOBHOMY,  HPaBCTBEHHOMY U
buznueckoMy pa3BUTHUIO; :

- obecrieueHure 3allUThl PaB M 3aKOHHBIX WHTEPECOB JETEU-CUPOT U JETEH,
oCTaBIIUXCs 0Oe3 IIOMeYEeHHs pOJAUTENeH, JaeTed, HaXOmSIUXcs B TPYIHOU
KU3HEHHOW CUTYaLUHU.

2.4. ]l TOCTHOKEHUS 1iesied, yKa3aHHBIX B ITyHKTe 2.3 HacTOSIIEro ycraBa,
VYupexxaeHrue oCyIeCTBISIET CIeAYIOINE BUIBI NI TEIbHOCTHU:

2.4.1. OCHOBHBIMH BUJaMU JESATEIBHOCTH SBIISIOTC:

CoZIepKaHKe W BOCITMTAHKE JEeTEH-CUPOT U JeTel, OCTaBIIUXCS 0€3 MoneueHus
poauTene, AeTel, HaXOAIMXCS B TPYAHON KU3HEHHOW CUTYyallUuH;

TICUXO0JIOTO-MEIMKO-TIe/JaroruyecKasl peabuinnTanus neTei;

OKa3zaHue KOHCYJIbTaTUBHOM, IICUXOJIOTUYECKOH, ne1arorn4ecKom,
IOPUIMYECKOM, COIMAIBHOM U HHOM MTOMOIIIHX JIUIaM, YCHIHOBHBIIMM (yIOYEPUBILUM)
VJTU TIPUHSIBIIIAM T10] OTIEKY (TIONIEeUUTENbCTBO) PeOeHKA;

MIOJrOTOBKA TPaKIaH, BBIPA3UBIINX JKEJIAHUE MPUHATH JETEH-CUPOT U JETEH,
OCTaBINUXCs O€3 MOTeUeHus: poiuTeliel, Ha ceMelHble (POPMBI yCTPONCTBA;

COIEHCTBUE YCTPOUCTBY JI€T€ HA BOCIIUTAHUE B CEMBIO.

2.4.2. UHBIM BHJOM JESITEJIBHOCTHU, HE SIBJISIOIIMMCS OCHOBHBIM, SIBJISIETCS
pa3paboTka TiepeyHs] MEpONpPUATUN [0 pealu3alud peaOUIUTALMOHHBIX HIIH
aOUTMTAllMOHHBIX MEPONPUITUN, TPELYyCMOTPEHHBIX NHAUBUAYATBHON IIPOrpaMMOM
peabuIMTaui Wik a0WIHTalul peGeHKa-HHBaIMIa U TTOATOTOBKAa HH(pOpMaKu 00
UCITOJIHEHUU JAHHBIX MEPOTIPUITUI.».

2. Tlognmyukr 4.5.3 nynkra 4.5 pazzmena IV «Opranuszanus IeATeNbHOCTH
YupexxaeHus» U3JI0KUTh B CIEAYIOLIEeH pelaKIun:

«4.5.3. ConmanbHoe o0CIy)XMBaHHe JIETeU-CHPOT U JeTel, ocTaBIIUXCS Oe3
MIOTIEUEHUS] POJUTENeH, JeTel, HaXOISIIUXCS B TPYAHOH >XU3HEHHOM CHUTYalluH,
IPEIOCTABIISIETCS] HA OCHOBaHUM JIOrOBOpa O INPENOCTABICHUU COLMAIBHBIX YCIIYT,
3aKJIF0YaEMOT0 B COOTBETCTBHH C JIEHCTBYIOLIUM 3aKOHOIATEILCTBOM.».
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INucT 3anucu
EAMHOro rocyAapCTBEHHOro peecTpa pUANYeCcKuX nuy

B E4WHbIV roCyAapCTBEHHbIV PEECTP IOPUANYECKUX NUL B OTHOLLEHUW 0pUANYECKOro
nuua
BIOMKETHOE YYPEXOEHUE COLIMANIBHOIO OBCNY)XUBAHUA ONA OETEW-CUPOT U OETEW, OCTABLUMXCSA BE3 NOMEYEHUA
POOUTENEW, BONOrOACKOWU OENIACTU "TOTEMCKUW LIEHTP NMOMOLUWU OETAM, OCTABLWWMCA BE3 NONEYEHWUA POOUTENEN"
os1Hoe HaumMeHosaHue pPUdOUYeCcKo20 nuya

OCHOBHOW rOCYA@pPCTBEHHbI PErucTpaunoHHblii Homep (OrPH)
1 Jo[3[3[]s5J]ofJofJ7zJol[s[2]4T(s]

BHECEHa 3anuchb O rocyapCTBEeHHOW PerucTpauuu M3MeHeHU, BHOCUMbIX B yupeauTenbHble AOKYMEHTb! IopuaMieckoro nuua

"27" uons 2016 roaa
(4ucno) (mecsiy, Nponuceo) (200)

3a rocyAapCTBEHHbIM perncTpaunoHHbiM Homepom (MPH)

Calyl s st 21 s v 7l ale 0l d]

3anucb COAEPXMUT CEAYIOWUE CBEAEHNS:

Ne n/n HaumeHoBaHwe nokasarens 3HavyeHue nokasarens
1 2 3
CBefeHus o TeNAX NPU AaHHOM BUAE perucrpauuu
1 |Bua sassutens [PykoBoauTeNb NOCTORHHO AEACTBYIOLIErO UCNOMHUTENLHOTO Opraxa
HAaHHble 3as8umens, hu3uyecKo20 nuya

2 |®amunusa IABAHUHA

3 [Mms ONblrA

4 |OtyectBO IANNEKCEEBHA

5 |aeHTUdUKaUMOHHBIA HoMep HanoronnaTensiuka (MHH) 351800978866

CBepieHUs O AOKYMEHTAX, NPeACTaBNEHHbIX AN BHECEHWUs AaHHOW 3anuck B EANHLIN rocynapCcTBeHHbIW peecTp puanyieckux nuy
1
P13001 3AABIEHME OB UBMEHEHUAX, BHOCUMbIX B

6 [HanmeHoBaHue gokymeHTa YUPEQ IOKYMEHTbI

¥ ara JoKyMeHTa 20.07.2016

8 |[JokyMeHTbI NpeacTaBneHbl Ha GymaxkHOM HocuTene
2

9 |HaumeHoBaHue gokymeHTa OKYMEHT 06 onnare rocysapCTBeHHON NoLwnnHbl

10 |Homep aokymeHTa 2

11 _|daTta AoKymeHTa 19.07.2016

12 JJoKyMeHTbl NpeacTaBeHbl Ha GymaxkHoM Hocutene
3

13 |HaumeHoBaHue aokymeHTa MPUKA3

14 |[laTa fOKyMEHTa 04.07.2016

15 |[[JoKyMeHTbI NpescTaBneHbl Ha GymaxkHoMm HocuTene
4

16 |HaumeHoBaHwe fOKyMEHTa PACMNOPAXEHUE

17 |aTta aokymeHTa 09.06.2016

18 |[JoKyMEHTbI NpeACTaBnexbl Ha BymaxHom HocuTene
5

19 |HaumeHoBaHue gokymeHTa M3MEHEHWA K YCTABY O]

20 |JaTa gokymeHTa 09.06.2016

21 |[JoOKyMEHTbI NpeACTaBneHbl Ha 6ymakHOM HocuTene
6

22 |HaumeHoBaHue AOKYMEHTa PACIMUCKA Ne 103873

23 |[laTa pokymeHTa 19.07.2016

24 |[1oKyMeHTbl npeacTaBneHbl Ha 6ymakHoM HocuTene

JIuCT 3anncu BblAaH HanorosbiM OpraHom

wr vons 2016 roaa
(4ucno) (Mecsiy, nponucsH) (200)

3amecTuTenb HayanbHUka otaena
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