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ПОЛОЖЕНИЕ

о Педагогическом совете 

БУ СО ВО «Тотемский центр помощи детям, 

оставшимся без попечения родителей»

1. Общие  положения

         1.1.Настоящее Положение разработано для БУ СО ВО «Тотемский центр помощи детям, оставшимся без попечения родителей» (далее Учреждение),  в соответствии с Постановлением Правительства РФ от 24.05.2014 № 481 «О деятельности организаций для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, и об устройстве в них детей, оставшихся без попечения родителей»,  и Уставом Учреждения.

1.2. Педагогический совет Учреждения является органом самоуправления Учреждения, решающим вопросы организации воспитательного и образовательного процесса. 

1.3. Членами Педагогического совета Учреждения являются  все педагогические работники Учреждения.

         1.4. Решения Педагогического совета Учреждения, не противоречащие  законодательству  Российской Федерации, Уставу   Учреждения,     являются обязательными  для  исполнения  всеми  педагогами  Учреждения.

    1.5.Изменения и дополнения в настоящее Положение вносятся Педагогическим советом Учреждения и принимаются  на его заседаниях.

         1.6.Срок данного положения не ограничен. Положение действует до принятия нового.

2. Задачи  Педагогического совета Учреждения

2.1 Выработка общих подходов к разработке и реализации стратегических планов Учреждения.

2.2 Определение подходов к управлению Учреждением, адекватных целям и задачам его развития.

2.3 Определение перспективных направлений функционирования и развития Учреждения.

2.4 Обобщение, анализ, оценка результатов деятельности педагогического коллектива по определенным направлениям.

3. Функции Педагогического совета Учреждения

3.1.Педагогический совет Учреждения:


- определяет приоритетные направления развития Учреждения;


- рассматривает цели и задачи Учреждения, план их реализации;


- рассматривает содержание плана на год;


- рассматривает и производит выбор различных вариантов содержания форм, методов воспитательного и образовательного процесса и способов их реализации;


- вносит предложения по развитию системы повышения квалификации педагогических работников, развитию их творческих инициатив;


- выносит для обсуждения на заседаниях предложения администрации по интересующим педагогов вопросам деятельности Учреждения;


- заслушивает администрацию Учреждения по вопросам, связанным с организацией воспитательного и образовательного процесса;


- решает вопросы о поощрении  воспитанников Учреждения в пределах 

       установленной    компетенции;

    - принимает локальные акты в пределах установленной компетенции;


- подводит итоги деятельности Учреждения за  год;


- контролирует выполнение ранее принятых решений;


- требует от всех членов педагогического коллектива единства принципов в реализации целей и задач деятельности Учреждения;

- рассматривает и согласовывает  кандидатуры педагогов, представляемых к государственным наградам, знакам отличия  в  сфере социальной защиты населения, поощрениям  Губернатора Вологодской области, Главы Тотемского муниципального района. 

4.Права  Педагогического совета Учреждения

4.1.Педагогический совет Учреждения имеет право:

—  участвовать в управлении Учреждением;

—  выходить с предложениями и заявлениями на Учредителя, в органы муниципальной и государственной власти, в обществен​ные организации.

4.2. Каждый член Педагогического совета Учреждения имеет право:

— потребовать обсуждения Педагогическим советом Учреждения любого вопроса, ка​сающегося педагогической деятельности Учреждения, если его пред​ложение поддержит не менее одной трети членов Педагогического совета Учреждения;

-  при несогласии с решением Педагогического совета Учреждения высказать свое мотивированное мнение, которое должно быть занесено в прото​кол.

5. Организация  управления  Педагогическим советом Учреждения

5.1. В необходимых случаях  на заседания Педагогического совета Учреждения приглашаются  медицинские работники, представители общественных организаций, учреждений, представители Учредителя, и необходимость их приглашения определяется председателем Педагогического совета Учреждения. Приглашенные на заседание Педагогического совета Учреждения пользуются правом совещательного голоса.

5.2. Педагогический совет Учреждения  избирает из своего состава председателя и секретаря сроком на один год.

5.3.Работой Педагогического совета Учреждения руководит председатель – директор Учреждения.

5.4. Председатель Педагогического совета Учреждения:

-  организует деятельность Педагогического совета Учреждения;

-  информирует  членов Педагогического совета Учреждения о предстоящем заседании не менее чем за 30 дней  до его проведения;

- организует подготовку и проведение заседания Педагогического   совета Учреждения;

- определяет повестку дня Педагогического совета Учреждения;

- контролирует выполнение решений Педагогического совета Учреждения.

5.5. Педагогический совет Учреждения работает по плану, составляющему часть годового плана работы Учреждения.

5.6. Заседания Педагогического совета Учреждения созываются   один раз в квартал в соответствии с планом  работы Учреждения.

5.7. Заседания Педагогического совета Учреждения  правомочны, если на них   присутствует не менее половины его состава.

5.8. Решение Педагогического совета Учреждения принимается открытым голосованием и считается принятым, если за него проголосовало не менее двух третей присутствовавших. При равном количестве голосов решающим является голос председателя Педагогического совета Учреждения.

5.9. Ответственность  за выполнение решений Педагогического совета Учреждения возлагается на директора  Учреждения. Решения  выполняют  ответственные лица, указанные в протоколе  заседания Педагогического совета Учреждения. Результаты оглашаются  на Педагогическом совете Учреждения на следующем заседании.

5.10. Директор Учреждения, в случае несогласия с решением Педагогического совета Учреждения, приостанавливает выполнение решения, извещает об этом  Учредителя, представители  которого обязаны в 3-дневный срок рассмотреть  такое заявление при участии заинтересованных сторон, ознакомиться с мотивированным мнением большинства Педагогического совета Учреждения и вынести окончательное решение по спорному вопросу.

6. Взаимосвязи Педагогического совета Учреждения с другими органами самоуправления

6.1. Педагогический совет Учреждения организует взаимодействие с другими органами самоуправления Учреждения — Общим собранием работников Учреждения, Попечительским советом Учреждения и советом детского самоуправления:

- через участие представителей Педагогического совета Учреждения в заседании Общего собрания работников Учреждения, Попечительского совета Учреждения и совета детского самоуправления;

-  представление на ознакомление Общему собранию работников Учреждения, Попечительскому совету материалов, разработанных на заседании Педагогического совета Учреждения;

-  внесение предложений и дополнений по вопросам, рассмотренным на заседаниях Общего собрания работников Учреждения и Попечительского совета Учреждения.

7.Ответственность Педагогического совета Учреждения

7.1. Педагогический совет Учреждения несет ответственность за выполнение, вы​полнение не в полном объеме или невыполнение закрепленных за ним задач и функций.

7.2. Педагогический совет Учреждения несет ответственность за соответствие при​нимаемых решений законодательству Российской Федерации, Вологодской области, муниципальным правовым актам и локальным актам Учреждения.

8.  Делопроизводство Педагогического совета Учреждения

8.1. Заседания Педагогического совета Учреждения оформляются протоколом.

8.2.  В книге протоколов фиксируются:

— дата проведения заседания;

— количественное присутствие (отсутствие) членов Педагогического совета Учреждения;

—  приглашенные (ФИО, должность);

—  повестка дня;

— ход обсуждения вопросов;

— предложения, рекомендации и замечания членов Педагогического совета Учреждения и приглашенных лиц;

— решение.

8.3. Протоколы подписываются председателем и секретарем Педагогического совета Учреждения.

8.4.  Нумерация протоколов ведется от начала года. 

8.5. Книга протоколов Педагогического совета Учреждения нумеруется постранично,  прошнуровывается, скрепляется подписью директора и печатью Учреждения.

8.6. Книга протоколов Педагогического совета Учреждения хранится в делах Учреждения (50 лет) и передается по акту (при смене директора Учреждения, передаче в архив).

8.7. Доклады, тексты выступлений, о которых в протоколе Педагогического совета Учреждения делается запись «доклад (выступление) прилагается» группируются в отдельной папке с тем же сроком хранения, что и книга протоколов Педагогического совета Учреждения.
