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Положение

о стационарном отделении 
БУ СО ВО «Тотемский центр помощи детям, оставшимся без попечения родителей»
1. Общие положения.
1.1. Настоящее Положение регулирует деятельность стационарного отделения (далее – Отделения) БУ СО ВО «Тотемский центр помощи детям, оставшимся без попечения родителей» (далее Учреждения).
1.2. Отделение является структурным подразделением Учреждения.
Отделение создается с целью предоставления социальных услуг для временного содержания детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, и создания в учреждении условий пребывания детей, приближенных к семейным условиям.
1.3. Отделение предоставляет социальные услуги в стационарной форме социального обслуживания и включает в себя предоставление комплекса социально-бытовых, социально – медицинских, социально – психологических, социально – педагогических, социально – правовых и услуг в целях повышения коммуникативного потенциала при постоянном круглосуточном проживании.
1.4. Отделение осуществляет свою деятельность в соответствии с законодательством Российской Федерации, Постановлением Правительства РФ от 24 мая 2014 г. № 481 «О деятельности организаций для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, и об устройстве в них детей, оставшихся без попечения родителей», нормативно-правовыми актами Вологодской области, уставом Учреждения, Положением об Учреждении и настоящим Положением.
1.5. Отделение создается, реорганизуется и ликвидируется приказом директора Учреждения.

2. Основные задачи и направления деятельности отделения.

Основными задачами Отделения являются:

2.1. Социальная защита воспитанников, обеспечение благоприятных условий содержания и воспитания, повышение качества жизни воспитанников Учреждения;
2.1.1.Создание благоприятных условий, приближенных к домашним, способствующих умственному, эмоциональному и физическому развитию личности воспитанников.

2.1.2. Обеспечение социальной защиты, психолого-медико-педагогической реабилитации и социально-бытовой адаптации воспитанников.

2.1.3. Обеспечение охраны и укрепление здоровья воспитанников.

2.1.4. Освоение воспитанниками образовательных программ, воспитание в интересах личности, общества, государства.

2.1.5. Подготовка воспитанников к самостоятельной жизни, социальное сопровождение выпускников.

2.1.6. Охрана прав и интересов воспитанников.

2.2. Основными направлениями в работе Отделения являются:

2.2.1. организация работы по созданию условий пребывания детей, приближенных к семейным условиям проживания и воспитания и обеспечивающих безопасность детей;

2.2.2. обеспечение воспитания, образования и охраны здоровья детей;
2.2.3. организация защиты прав и законных интересов детей, социальное сопровождение выпускников учреждения;
2.2.4. расширение социального партнерства учреждения  с негосударственными некоммерческими организациями, в том числе благотворительными фондами, физическими и юридическими лицами по воспитанию, обучению, развитию и социальной адаптации детей; 
2.2.5. организация методической работы по повышению профессиональной компетентности работников учреждения по современным технологиям работы по реабилитации, воспитанию  и социальной адаптации детей;
2.2.6. информационно-пропагандистское направление: формирование позитивного имиджа Учреждения.

3. Руководство и состав отделения.

3.1. Руководство Отделением осуществляет заместитель директора по воспитательной работе.

3.2. В состав отделения входят  воспитатели, музыкальный руководитель, инструктор по труду, социальный педагог, педагог - психолог, педагог - организатор.

3.3. Права и обязанности специалистов Отделения определяются должностными инструкциями, утвержденными директором Учреждения.

3.4. Специалисты Отделения в пределах своей компетенции взаимодействуют со специалистами отделения содействия семейному устройству детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей Учреждения, специалистами отдела опеки и попечительства в отношении несовершеннолетних Администрации Тотемского муниципального района, специалистами органов опеки и попечительства муниципальных образований и городских округов Вологодской области, специалистами Департамента социальной защиты населения Вологодской области. 
3.5. Действующим коллегиальным органом является психолого-медико-педагогический  консилиум (ПМПк), на котором даются заключения о готовности воспитанников к самостоятельной жизни и динамике развития воспитанников за год, определяются индивидуальные программы сопровождения выпускников, принимаются коллегиальные решения по основным вопросам сопровождения воспитанников и выпускников Учреждения. Другим коллегиальным органом является рабочая группа.  Заседания рабочей группы проводятся по мере необходимости,  на них рассматриваются индивидуальные планы развития и жизнеустройства каждого воспитанника, отслеживается выполнение планов за полугодие.
4. Организация работы отделения

4.1. Социальные услуги воспитанникам Учреждения предоставляются в соответствии с индивидуальной программой предоставления социальных услуг в стационарной форме социального обслуживания. 

4.2. Организация работы по созданию условий пребывания детей, приближенных к семейным условиям проживания и воспитания и обеспечивающих безопасность детей;

4.2.1. Организация жизнедеятельности детей по принципам семейного воспитания в условиях разновозрастных групп, численность которых не превышает 8 человек с постоянно закрепленными воспитателями;

4.2.2. Создание условий проживания воспитанников в комфортной благоустроенной развивающей среде в соответствии с индивидуальными и возрастными особенностями воспитанников; 

4.2.3. Организация режима дня в учреждении с учетом круглосуточного пребывания детей и обеспечением рационального сочетания различных видов деятельности с учетом  возраста и интересов детей;

4.2.4. Создание в учреждении условий, которые соответствуют установленным требованиям пожарной безопасности, санитарно-эпидемиологическим правилам и нормативам, а также иным требованиям законодательства Российской Федерации.
4.3. Обеспечение воспитания, образования и охраны здоровья детей;
4.3.1. Организация работы по воспитанию детей и получению ими образования с учетом возраста и индивидуальных особенностей, преимущественно в общеобразовательных организациях, профессиональных образовательных организациях, организациях дополнительного образования детей по месту расположения учреждения  вместе со сверстниками, воспитывающимися в семьях.

4.3.2. Обеспечение психологического сопровождения воспитательной и образовательной деятельности, а также консультативной, реабилитационной и профилактической работы с детьми;
4.3.3. Организация работы по охране здоровья и оздоровлению детей,  своевременному   получению ими квалифицированной бесплатной медицинской помощи и санаторно-курортного лечения (при наличии показаний);

4.3.4. Проведение мероприятий, направленных на компенсацию и (или) коррекцию недостатков физического и (или) психического развития, а также отклонений в поведении детей с ограниченными возможностями здоровья и (или) отклонениями в поведении;
4.3.5. Обеспечение разработки и реализации программ воспитания, реабилитации и социальной адаптации воспитанников и выпускников, предусматривающих их комплексное индивидуально ориентированное социальное сопровождение;
4.3.6. Ежегодное участие в проведении диспансеризации воспитанников Учреждения, в   целях раннего выявления и профилактики заболеваний, в том числе социально значимых;
4.3.7. Разработка и выполнение индивидуального плана профилактических мероприятий и необходимого  объема дополнительного обследования, обеспечение дальнейшего лечения (амбулаторного, стационарного, восстановительного) и организация диспансерного наблюдения за детьми. При необходимости, проведение работы по оказанию высокотехнологичной медицинской помощи детям. 
4.3.8. Организация работы  по профессиональному самоопределению, обучению детей конкурентоспособным профессиям с учетом перспективы их последующего трудоустройства;
4.3.9. Обеспечение участия детей, в том числе детей с ограниченными возможностями здоровья и детей-инвалидов, вместе с другими детьми в проведении воспитательных, культурно-развлекательных, спортивно-оздоровительных и иных досуговых мероприятий, организация отдыха и (или) оздоровления детей в каникулярный период.
4.4. Организация защиты прав и законных интересов детей:
4.4.1. Разработка индивидуального плана развития и жизнеустройства воспитанника, направленного на максимально возможное сокращение сроков его пребывания в Учреждении для реализации права каждого ребенка жить и воспитываться в семье; 
4.4.2. Размещение  доступной   для   детей  информации о правах ребенка, уставе и правилах внутреннего распорядка Учреждения, органах государственной власти,  органах местного самоуправления и их должностных лицах (с указанием способов связи с ними) по месту нахождения Учреждения, осуществляющих контроль и надзор за соблюдением, обеспечением и защитой прав ребенка, и возможности беспрепятственного обращения детей в указанные органы;
4.4.3. Обеспечить право на получение всех видов бесплатной юридической помощи в рамках государственной системы бесплатной юридической помощи по вопросам, связанным с реализацией и защитой прав и законных интересов детей;
4.4.4. Организация работы по обеспечению защиты прав и законных интересов детей во взаимодействии с органами опеки и попечительства, органами,  осуществляющими управление в сфере образования, органами управления здравоохранением, органами социальной защиты населения и иными государственными органами, организациями и службами.
4.5. Расширение социального партнерства учреждения:
4.5.1. Организация работы по расширению контактов Учреждения с социумом через развитие форм социального партнерства с общественными институтами и организациями в соответствии с договорами о сотрудничестве;

4.5.2. Создание условий для совместной деятельности воспитанников с социальными партнерами в процессе жизнедеятельности и обеспечение  разнообразных форм социальной деятельности воспитанников и социальных партнеров, создающей условия для личностного роста воспитанников и продуктивного изменения их поведения. 

4.6. Организация методической работы по повышению профессиональной компетентности работников Учреждения;
4.6.1. Оказание консультативной и методической помощи работникам по вопросам технологии, формам, методам организации реабилитационного процесса в Учреждении;
4.6.2. Проведение методических семинаров с целью освоения инновационных эффективных технологий реабилитационной работы с семьей и детьми, распространение передового опыта реабилитационной работы.

4.6.3. Участие в проведении аттестации педагогов и специалистов отделения.
4.7. информационно-пропагандистское направление: формирование позитивного имиджа Учреждения.

4.7.1. разработка информационных материалов и размещение на официальном сайте Учреждения;
4.7.2. проведение акций, информационных кампаний, с целью общественной независимой оценки результатов деятельности Учреждения.
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