Информация о выполнении плана противодействия коррупции в БУ СО ВО "Тотемский центр помощи детям, оставшимся без попечения родителей"
в 1 квартале 2026 года
	№ п/п
	Наименование мероприятия по плану противодействия коррупции
	Информация о выполненных в отчётном квартале мероприятиях, предусмотренных планом противодействия коррупции, с указанием конкретных достигнутых результатов, в том числе темам мероприятий, целевой аудитории, с которой мероприятие проведено, формата и даты проведения мероприятий, а также подготовленных материалах антикоррупционного характера  

	1
	Подведение итогов выполнения Плана мероприятий по антикоррупционной деятельности в БУ СО ВО "Тотемский центр помощи детям, оставшимся без попечения родителей" (далее–Учреждение) за 2025 год
	[bookmark: _GoBack]Подведены итоги  12 января  2026 года в очном формате. Специалист по персоналу кокорева Ю.И.  подготовила информацию по  выполнению Плана  мероприятий по антикоррупционной деятельности  в Учреждении. Все работники ознакомлены.

	2
	Утверждение Плана мероприятий по антикоррупционной деятельности в Учреждении на 2026 год
	12 января 2026 года все работники были ознакомлены с Планом мероприятий по антикоррупционной деятельности в Учреждении на 2026 год. С приказом по утверждению плана они ознакомились 26.11.2025 г.

	3
	Собрание трудового коллектива по итогам реализации плана мероприятий по антикоррупционной деятельности Учреждения
	Проведено собрание трудового коллектива 19 февраля 2026 года. Где были озвучены итоги реализации плана мероприятий по антикоррупционной деятельности Учреждения

	4
	Заседание комиссии по противодействию коррупции
	Заседание проведено 13 марта 2026 года

	5
	Обновление стенда с антикоррупционной информацией, размещение актуальной информации на сайте Учреждения
	Стенд с антикоррупционной информацией обновлён

	6
	Осуществление контроля над реализацией плана мероприятий по антикоррупционной деятельности на 2026 год
	Контроль над реализацией плана мероприятий по антикоррупционной деятельности осуществляется на постоянной основе

	7
	Использование прямых телефонных линий с руководителем  (директором) в целях выявления фактов вымогательства, взяточничества и других проявлений коррупции, а также для более активного привлечения общественности к борьбе с данными правонарушениями.
	Телефонных звонков в 1 квартале 2026 года не поступало

	8
	Ознакомление работников и БУ  с нормативными документами регламентирующими вопросы коррупции, с одновременным разъяснением положений указанных документов.
	Работники ознакомлены с нормативными документами регламентирующими вопросы коррупции 12 января 2026 года 

	9
	Организация проведения обучения вопросам противодействия коррупции, в том числе вопросам этики, предотвращения конфликта интересов, соблюдения требований служебного поведения (семинары, совещания, беседы и т.п.)
	Проведено обучение с работниками и составлен протокол заседания комиссии по проверке знаний по вопросам профилактики и противодействия коррупции
№ 1 от 17 марта 2026 года по следующим темам:
1. Понятие, правовая основа и принципы противодействия коррупции;
2. Антикоррупционная политика государства;
3. Административная реформа как инструмент противодействия коррупции;
4. Феноменология коррупции в предметной сфере деятельности


	10
	Организация индивидуального консультирования работников по вопросам применения (соблюдения) антикоррупционных стандартов и процедур.
	Индивидуального консультирования работников по вопросам применения (соблюдения) антикоррупционных стандартов и процедур  в 1 квартале 2026 года не проводилось

	11
	Анализ  и использование опыта других учреждений, органов исполнительной власти, министерств и ведомств по вопросам предупреждения коррупции в Учреждении
	Регулярный мониторинг информации на тему противодействие коррупции, размещаемой на официальных сайтах Министерства труда и социальной защиты РФ (ознакомление сотрудников Учреждения под роспись с методическими рекомендациями и обзорами практик, размещаемыми на данном ресурсе), Министерства внутренних дел РФ, Генеральной прокуратуры РФ и др.

	12
	Осуществление личного приёма граждан администрацией Учреждения
	Приём граждан администрацией Учреждения проводится на регулярной основе, с учётом рекомендаций и распоряжений Управления Роспотребнадзора Вологодской области и Министерства социальной защиты населения Вологодской области.

	13
	Доведение до сведения сотрудников Учреждения информации о выявленных фактах коррупции среди работников Учреждения, мерах, принятых в целях предотвращения подобных фактов в дальнейшей деятельности
	Факты коррупции среди работников Учреждения в 1 квартале 2026 года  не выявлены

	14
	Обеспечение функционирования  в учреждении телефона горячей «линии по вопросам противодействия коррупции».
	Функционирование в Учреждении телефона «горячей линии» по вопросам  противодействия коррупции обеспечено. На официальном сайте информационно - телекоммуникационной сети «Интернет» в подразделе «Обратная связь для сообщений о фактах коррупции» раздела «Противодействие коррупции» размещена контактная информация, в том числе номер телефона «горячей линии», также данная информация размещена на информационных стендах Учреждения посвящённых противодействию коррупции.

	15
	Размещение Плана мероприятий по антикоррупционной деятельности Учреждения на 2026 год на информационных стендах, на официальном сайте информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» в разделе «Противодействия коррупции»
	План мероприятий по антикоррупционной деятельности на 2026 год размещён на информационном стенде Учреждения, а также на официальном сайте Учреждения в разделе «Противодействие коррупции»

	16
	Информирование граждан о возможности обращений по фактам коррупции в учреждении по телефону «горячей линии».
	Информирование граждан о возможности обращений по фактам коррупции в учреждении по телефону «горячей линии» на стендах, и на официальном сайте учреждения

	17
	Мониторинг коррупционных проявлений, проводимый посредством анализа обращений и жалоб граждан и организаций, поступивших в адрес учреждения.
	Обращений и жалоб граждан и организаций на коррупционные проявления в 1 квартале 2026 года не поступало 

	18
	Рассмотрение в соответствии с действующим законодательством обращений граждан, содержащих сведения о коррупции по вопросам, находящимся в ведении Учреждения
	Обращений граждан, содержащих сведения о коррупции по вопросам, находящимся в ведении Учреждения в 1 квартале 2026 года  не поступало

	19
	Осуществлять контроль  в Учреждении за соблюдением Федерального закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ "О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд"
	Контроль за соблюдением Федерального закона от 05.04.2013 года № 44-ФЗ осуществляется на постоянной основе. Контроль проводит директор Абанина О.А.

	20
	Проведение обязательной процедуры анализа среднерыночных цен при организации закупок, товаров, работ, услуг для нужд Учреждения
	Анализ среднерыночных цен проводится заместителем директора по АХР Анфаловым А.П. по мере необходимости закупки товаров.

	21
	Опубликование в установленном порядке в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»: на федеральном портале  http://zakupki.gov.ru планов-графиков закупок, информации о назначенных и состоявшихся конкурсах, аукционах, запросов котировок в целях обеспечения муниципальных нужд; публикация на официальном сайте для размещения информации о государственных (муниципальных) учреждениях http://bus.gov.ru плана финансово-хозяйственной деятельности
	Размещение информации в информационно - телекоммуникационной сети «Интернет» на сайтах http://zakupki.gov.ru, http://bus.gov.ru электронных копий документов проводится экономистом и старшим специалистом по закупкам на постоянной основе

	22
	Осуществление контроля за целевым использованием бюджетных  и внебюджетных средств, в том числе спонсорской и благотворительной помощи, а также за распределением стимулирующей части фонда оплаты труда
	Осуществление контроля над целевым использованием бюджетных и внебюджетных средств осуществляется директором Учреждения по общим вопросам на постоянной основе.

	23
	Обеспечение и своевременное исполнение требований к финансовой отчётности
	Требования к финансовой отчетности исполняются в полном объёме, контроль осуществляет директор Учреждения. 

	24
	Обеспечение и контроль наличия антикоррупционных положений в договорах с контрагентами
	Работу по включению антикоррупционных положений во вновь заключаемые договоры с онтрагентами проводит старший специалист по закупкам на постоянной основе.



В отчётном квартале отсутствуют внесённые органами прокуратуры представления по фактам выявленных нарушений антикоррупционного законодательства.

