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KosuyecTBo cTallMOHapHBIX MECT B 28
OpraHU3alluu
Hanuuwe JIUIIeH3HUU Ha | JIumeHsuss Ha OCyIIECTBJIEHHE 00pa3oBaTelIbHOH MeATeIbHOCTH

06pa30BaTeIbHYIO JesTelbHOCTD
(Ne, dama), Bupbl yciyr (pabot)

Ne 9249 ot 22.12.2016 roma ¢ npwioXeHWeM (IOIOIHUTEILHOE
obpa3oBaHue)

Hanuuue JIUIIeH3UN Ha

MeJULIUHCKYIO JesTelIbHOCTh
(Ne, dama), B! yciyr (pabor)

JIuieH3yst Ha OCYIIECTBJICHWE MeIWIMHCKOM JesTebHOCTH Ne
JIO-35-01-002126 ot 29.04.2016 roga

IIpy oKa3aHWM IEPBUYHOM, B TOM YHCJIe JI0BpaueOHOH, BpauebHOU
U CIlelMaIM3UpOBaHHOM, MeIMKO-CaHUTapHOH TOMOIIH
OpraHM3YIOTCS ¥ BBIIOJIHSIIOTCS ClleyIolye paboTsl (YCIyrH):

1) mpu oKa3aHWK IePBHYHON 0BPaueOHON MeUKO-CaHUTapHON
IIOMOIIY B aMOYJIATOPHBIX YCJIOBMAX 110 CECTPUHCKOMY [iely B
neIMaTpuH;

2) IpY OKa3aHWY MIePBUYHOM BpaueGHON MeIUKO-CaHUTapHON
[IOMOILM B aMOYJIaTOPHBIX YCIOBUAX TI0 TIeIUaTPHH;

[Tpu IpOBeIeHUH MeJMIIMHCKUX OCMOTPOB, MEIHUIIMHCKHX
OCBHIIETEJILCTBOBAHUM 1 MeIUITMHCKMX SKCIIEPTU3 OPTaHM3yIOTCA
U BBITIOJHAIOTCS Cieytoliye paboTsl (YCIyry):

- TIpY TTPOBEJIEHNUH MeIMIIMHCKUX OCMOTPOB 0 MeJUIIMHCKUM
ocMoTpaM (TIpefperiCOBEIM, IIOCIepeHCOBLIM).

2. Kagposblii cocTas

[ItaTHas YHUCJIEHHOCTh 41,25
(konuuecmBo wmamHslX eUHUL)
O611as YMCIEHHOCTb COTPYAHHUKOB 44
(pus. uu)
KomuyecTtBo CITeITMaJIMCTOB, 20
OCYIIIeCTBIISIOIIMX
HeIloCPeJICTBeHHYI0 ~ pabory ¢
neTbMu (Pus. auy)
KomuuecTBo MeIUITMHCKUX 2
paBoTHUKOB (Pus. auu)

22

KomnumuectBo agMUHHCTPATHBHOIO
n O6CJ’IY>KI’IB8}OU_IEFO [1epCoHajld

(cpus. uu)





	УТВЕРЖДАЮ:

Директор БУ СО ВО «Тотемский центр помощи детям, оставшимся без попечения родителей»         

___________________О.А.Абанина

«________»____________________2026 г.




	Количество специалистов, имеющих высшее образование 
	14

	- в т.ч.  осуществляющих непосредственную работу с детьми
	11

	Количество специалистов, имеющих среднее профессиональное образование
	14

	- в т.ч.  осуществляющих непосредственную работу с детьми
	9

	Количество сотрудников (осуществляющих непосредственную работу с детьми),  повысивших профессиональный уровень 
	19

	- на курсах повышения квалификации
	13

	- семинарах
	19

	- конференциях, стажировках и др.
	4

	Средний возраст сотрудников 
	50

	3. Контингент воспитанников

	Общее количество воспитанников (по состоянию на 31.12.2025),  из них
	25

	- в возрасте от 0 до 3 лет (вкл)
	1

	- в возрасте от 4 до 6 лет
	1

	- в возрасте от 7 до 12 лет
	6

	- в возрасте от 13 до 15 лет
	9

	- в возрасте от 16 до 18 лет
	8

	- старше 18 лет
	0

	Количество детей с ОВЗ
	8

	Количество детей-инвалидов
	0

	Количество детей-сирот
	2

	Количество детей, оставшихся без попечения родителей
	13

	Количество детей, находящихся в ТЖС
	10

	Количество детей, оставшихся без попечения родителей, переданных в замещающую семью 
	6

	Количество детей, оставшихся без попечения родителей, возвращенных в кровную семью (родителям) 
	1

	Количество детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, переданы в родителям
	10

	Количество повторных поступлений детей в организацию 
	2

	Количество самовольных уходов/ количество детей совершивших самовольные уходы
	4/1

	Количество детей, совершивших правонарушения
	5

	Количество детей, состоящих на профилактических учетах в комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав, полиции
	6 чел. на начало года

1 чел. на конец года

	4. Сроки пребывания детей в организации

	Средний период пребывания детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в организации в отчетном году
	2,3 года

	Средний период пребывания детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, в организации в отчетном году
	                             2,4 месяца

	Причины нахождения детей в организации свыше 1 года
	Возраст (старше 13 лет) – 13 чел., отказ от помещения в замещающую семью (6 чел.), наличие братьев и сестер (4 чел.)

	5. Направления деятельности организации

	Реализуемые проекты (наименование, период реализации, цель, результат) 
	На базе учреждения в 2025 году было реализовано 8 проектов:

Проект «Жизнь дана на добрые дела». Цель проекта – создание условий для организации волонтерской деятельности. В ходе реализации проекта участники изучают возможные способы защиты животных, вносят свой вклад для сокращения случаев жестокого обращения с животными, оказывают реальную систематическую помощь приюту для собак «Дворяне» и приюту для кошек «Замурчательный дом».

Проект «Я рядом! Я научу!». Цель проекта – создание условий для взаимодействия старших и младших воспитанников для их успешной социализации и передачи социального опыта от старших к младшим. В рамках реализации проекта осуществляется взаимодействие с общественными организациями района: Ассоциация ветеранов боевых действий Тотемского района, Тотемский совет ветеранов, районный Совет женщин, ПСО «Тотьма-СПАС». 

- Проект «Святые места Вологодчины»

Цель: формирование гражданско – патриотических, нравственных качеств личности у воспитанников центра помощи детям. В рамках проекта проведены мероприятия: экскурсии в Храмы, поездки по святым местам Вологодской области, создание информационной «карты» мест, в которых побывали участники проекта, организация и проведение акций, конкурсов духовно – нравственной направленности, просмотр и обсуждение роликов, видеофильмов данной тематики, посещение занятий в Воскресной школе при Храме Рождества Христова (г. Тотьма), встречи со священниками, верующими людьми, организация и проведение мероприятий «Рождество Христово», «Крещение Господне», «Пасха Христова» и др.
Проект «Готовимся к выпуску». 

Цель проекта: Создание условий для повышения уровня готовности воспитанников к самостоятельной жизни.

Результат: повышение уровня теоретических знаний перед выпуском из учреждения, формирование практических жизненных навыков посредством участия детей в практикумах и мастер – классах, в работе «Агрогруппы», участие воспитанников в трудовых десантах, социальных проектах, разработка профессиограмм, посещение «Дней открытых дверей» в учреждениях СПО, повышение правовой грамотности, в том числе финансовой, повышение социальной защищенности выпускников. 

Проект «Лучший воспитанник 2025 года».

Координатором проекта выступает Попечительский совет учреждения: систематизирует и оценивает материалы, подводит итоги, награждает победителей. Проводится ежегодно, имеет 5 номинаций: «Лучший ученик (ученица)», «Лучший спортсмен (спортсменка)», «Лучший мастер (мастерица)», «Самый активный участник (участница) мероприятий» «Выпускник года». Конкурс мотивирует воспитанников на хорошую учебу, поведение, организацию своего досуга. Итоги конкурса подведены 30 мая 2025 года. В конкурсе приняли участие 9 воспитанников по разным номинациям. На конкурс были представлены презентации и видео с отчетом детей о своей деятельности. Результаты конкурса освещались на сайте учреждения и на странице учреждения ВКонтакте. 

- Проект «Профессии сельского хозяйства»

Проект предусматривал проведение цикла мероприятий, в результате проведения которых у воспитанников будет сформировано представление об основных профессиях сельскохозяйственного производства, востребованных в ближайшем окружении. Проведены экскурсии, встречи с людьми разных профессий, анкетирование, интервьюирование, разработка профессиограмм, разработка методических материалов, обзор мест для получения выбранной профессии. Участники проекта: Администрация и специалисты СПК «Тотемский», сотрудники животноводческого комплекса д. Ивойлово,  БПОУ ВО «Тотемский политехнический колледж. В результате реализации проекта: прошло открытие агрогруппы, систематизирован полученный материал, подведены итоги деятельности, прошла оценка участия в нем членов творческой группы, разработан буклет «Профессии сельского хозяйства», у 100% участников проекта повысился уровень знаний о профессиях сельскохозяйственного производства, все участники отметили помощь государства в технической организации отрасти и ее перспективы.
- Проект «Профессии моей семьи»

Цель: укрепление связи между детьми и замещающими родителями на основе совместного изучения профессиональных интересов поколений в условиях клубной деятельности. Главная целевая аудитория – замещающие семьи  Тотемского муниципального округа. В рамках проекта замещающие родители проводили экскурсии и мастер - классы на предприятиях, где они работают, рассказывали о своей профессии в форме интерактивных занятий.  По итогам проекта был создан видеоролик с яркими моментами встреч. В проекте приняли участие 7 замещающих родителей, представивших свою профессию. В рамках проекта в газете «Тотемские вести» было опубликовано 2 статьи о встречах Клуба. Вся информация о проекте размещалась в социальной сети ВКонтакте в группе «Семейный круг» и на странице учреждения.

- Проект «Уют дома»

Цель:  Создание уютных, семейных условий, наличие в учреждении благоприятного психологического климата, доверительных отношений с детьми. 

Проект реализуется, сделаны косметические ремонты в комнатах, переоформлено оборудование в группах, приобретены посудомоечные и стиральные машины, заменена мебель. Проведено анкетирование воспитанников в ноябре 2025 года по вопросу комфортности пребывания в учреждении. Участвовало 15 воспитанников в возрасте от 9 до 17 лет.   98% детей отмечают комфортные условия пребывания.

	Реализуемые 

реабилитационные, 

профилактические программы 
	В учреждении реализуется дополнительная общеобразовательная общеразвивающая программа социально-педагогической направленности «Мое будущее». Цель программы – создание в учреждении   условий для успешной социализации воспитанников и подготовке их к выпуску.

В учреждении разработана и реализуется профилактическая программа  «Программа по профилактике распространения зависимости от психоактивных веществ и пропаганде здорового образа жизни среди воспитанников».

В 2025 году была продолжена работа педагогом – психологом по внедрению реабилитационных технологий, направленных на преодоление травматических расстройств у детей.
1.Основные направления коррекционно – развивающих  и тренинговых занятий: 

- развитие и коррекция различных сфер личности воспитанников; 

- коррекция поведенческих нарушений;

· психологическое сопровождение в период адаптации к учреждению в т.ч. работа с травмой потери;

· коррекционно – развивающая работа с детьми, испытывающими трудности в обучении в школе;

· работа над личностным ростом с детьми подросткового возраста;

· занятия по формированию произвольной саморегуляции, развитию волевой устойчивости;

· развитие социально-психологической компетентности, повышение личностного роста у детей подросткового возраста;

· сохранение и укрепление психологического здоровья;

· развитие позитивного самовосприятия у подростков;

· формирование нравственно-волевых качеств личности у воспитанников,

· развитие жизнестойкости, освоение способов совладающего поведения в стрессовой ситуации;

· первичная позитивная профилактика социально-негативных явлений среди несовершеннолетних.

В течение года проведено с детьми 238 индивидуальных занятий и 2 групповых.

	Иные программы, реализуемые в организации 
	- Программа «Моя будущая семья»;

- «Программа подготовки воспитанников учреждения к жизни в замещающей семье».

- Программа «Моё здоровье»;

- Программа «Моя будущая профессия»;

- Программа «Я - гражданин»;

- Программа «Моя безопасность»;

-  Программа организации летнего отдыха детей и подростков «Лето 2025»

- Программа по наставничеству «Шагаем вместе»

- Программа по корпоративному наставничеству «Мы вместе»;

Программы, реализуемые педагогом – психологом:

1. Программа по стабилизации психологического состояния воспитанников «Живительный источник» (авторская) (на этапе адаптации к учреждению).

 2. Авторская разработка по работе с травмой потери «Цветок радости» (апробируется).

3. Калёнова К.А. Программа коррекционно-развивающих занятий по повышению уровня учебной мотивации подростков.

4. Павлова Л. В. Программа тренинговых занятий для подростков по развитию психосоциальной компетентности.

5. Профилактическая программа «Прокачай свои ресурсы! Лайфхаки для подростков», Областной Центр ППМСП.

6. Программа по психологическому сопровождению детей дошкольного возраста  «Растем и развиваемся» (авторская).

7. Программа по формированию произвольной саморегуляции «Я учусь владеть собой!» (авторская).

8. Ковалец И.В. Азбука эмоций. Практическое пособие для работы с детьми, имеющими отклонения в психофизическом развитии и эмоциональной сфере.

9.  Программа «Мы сами» по повышению социальной компетентности воспитанников, науч. Руководитель Семья Г.В.

10. Черепова Е.Н. Программа по работе с психотравмой.

11. Самойлова С.И. Программа коррекционно-развивающих занятий с детьми с ОВЗ «Ветер перемен».

	Информация о проведенных мероприятиях по семейному устройству воспитанников
	Семейное устройство воспитанников – приоритетное направление деятельности коллектива. В учреждении разработана и реализуется программа «Моя будущая семья» и программа «Подготовки воспитанников учреждения к жизни в замещающей семье или возвращения в кровную семью». В рамках этих программ проводятся мероприятия, в том числе по формированию родственных чувств и привязанностей между братьями и сестрами.  В системе проводятся мероприятия по формированию «семейных» традиций: отмечаются индивидуальные дни рождения, День рождения учреждения, Новый год, 8 марта, 23 февраля, Пасха, 9 мая и другие.

Проводились мероприятия по информационному сопровождению семейного устройства воспитанников:
- «День открытых дверей» - 06.03.25/10;
- «Совместное занятие воспитанников с кандидатами в замещающие родители в рамках ШКР»-  25.03.25/4;
 - Встреча с кандидатами в замещающие родители, приемными родителями, специалистами БУ СО ВО «КЦСОН Бабушкинского района» 08.04.25/15;
 - Встреча с кандидатами в замещающие родители, приемными родителями специалистами БУ СО ВО «КЦСОН Тарногского района» 16.04.25/12;
- «День открытых дверей. «Лучший воспитанник 2025» 29.05.25/11;
- «Встреча друзей» -26.09.2025/11;
- распространение в городе Тотьма, в Тотемском районе (волонтерами и специалистами) листовок «На каникулы в семью» - 210 экз., буклетов «Временная передача воспитанников в семью» - 20 экз.;
- размещение настольного дисплея с материалами об акции, в здании администрации (июнь – июль 2025 г.), в здании МФЦ (август – сентябрь);
- День открытых дверей. Лучший воспитанник 2025 г. 14.11.25/8;

- Совместный мастер-класс воспитанников ЦПД и участников клуба «Мастерица» -17.12.25/6;

- распространение в городе Тотьма, в Тотемском районе (волонтерами и специалистами) листовок «Новый год в семье» - 70 экз.;
Всего 11 мероприятий, присутствовало 77 человек (2024 г.- 12 мероприятий, присутствовало 113 человек).

В течение года психологом отделения содействия семейного устройства проводились занятия по программе «Ступеньки к дому», целью которой является компенсация последствий травматического опыта, пережитого ребенком, и создание позитивного образа семьи (проведено 36 занятий для 4 воспитанников). 
Проводились индивидуальные занятия с двумя детьми по составлению «Книги жизни» (14 занятий), диагностика мотивации проживания в кровной/замещающей семье (10 воспитанников), индивидуальные беседы с целью выявления желания у ребенка проживать с кровными родителями, с воспитанниками о возможности проживания в замещающей семье (периодически).
С целью содействия семейному устройству проводятся дни открытых дверей для кандидатов в опекуны (попечители), приемные родители, съемки видеороликов о воспитанниках, которые проводят каникулы в семьях граждан, ведется информационно-просветительская работа: публикуются статьи в районной газете «Тотемский вести», на сайте и в группе учреждения, на сайте Министерства труда и социальной защиты Вологодской области. Оказывается содействие кровным родителям в подготовке исковых заявлений в суд об отмене ограничения родительских прав, восстановления в родительских правах. Специалисты выступают в судебных заседаниях в защиту прав и интересов несовершеннолетних. 
Специалистами отделения содействия семейному устройству принято 87 граждан по вопросам семейного устройства детей, оставшихся без попечения родителей, подготовки в ШКР, по вопросам сопровождения замещающих семей. Для граждан, обратившимся в отделение содействия семейному устройству, проведено 339 консультаций (2024 г.: 96 чел., 329 консультация).
- специалистами отделения содействия семейному устройству выпущено и распространено – 800 экземпляров печатной продукции: листовки – 311 экз.; памятки – 213 экз., буклеты – 252 экз., брошюры – 24 экз.  (2024 год - всего 495 экз.: листовки - 235 экз., буклеты – 131 экз., памятки - 116 экз.; брошюра – 13 экз.).  

Обновлены и разработаны новые листовки «Каждому ребенку нужны родители и свой дом» (о воспитанниках учреждения) на 18 воспитанников. 

 - информация о мероприятиях и воспитанниках учреждения, об акции «На каникулы в семью!»  размещалась в 7 муниципальных газетах. 

  Систематическое размещение репортажей о мероприятиях, конкурсах, в которых участвуют воспитанники с размещением фотоматериалов на:
- Интернет - сайте учреждения раздел «Наши новости» https://tot-cpd.gov35.ru/about/; 

- Страница учреждения ВКонтакте https://vk.com/totmacentrpom ;

- Страница клуба «Семейный круг» ВКонтакте https://vk.com/club136461142  .

За 2025 год 14 воспитанников побывали в семьях граждан, специалисты отделения содействия семейному устройству осуществляли контроль за временным пребыванием детей, консультировали граждан по вопросам индивидуальных особенностей воспитанников.

В течение года реализован планы работы по возвращению 1 воспитанника в кровную семью, разрабатывались и реализовывались планы работы по возвращению воспитанников, находящихся в трудной жизненной ситуации, в кровную семью (разработаны планы по 18 воспитанникам, реализовано – по 8 воспитанникам).  

 РЕЗУЛЬТАТ: за 2025 год устроено в семьи 7 воспитанников: 1 воспитанник возвращен в кровную семью, 6 переданы в замещающие. Кроме того, 10 детей, помещенных в учреждение в связи с трудной жизненной ситуацией, вернулись в кровную семью. 

	Деятельность школы подготовки кандидатов в замещающие родители 
	В «Школе кандидатов в замещающие родители» за 2025 год проведено 4 курса ШКР.  Всего обучено 14 чел./14 семей, в том числе, по очной программе – 4 чел./3 семьи, по очно - заочной -  10 чел./6 семей (2024 г. -  обучено 14 чел. /9 семей).

Количество кандидатов, взявших детей после прохождения школы – 4 человек/4 семьи, на воспитание взято 4 ребенка.

Проведено диагностическое обследование 7 кандидатов в приемные родители Тотемского муниципального округа. По результатам психологического обследования кандидатам выданы социально-психологические заключения, проведено консультирование по результатам психодиагностического обследования, даны рекомендации.

 Используемые формы обучения в ШКР: лекции, семинары, практикумы, тренинги, индивидуальное консультирование, ролевые и настольные игры, собеседование, встречи с замещающими родителями, имеющими позитивный опыт воспитания детей, участие в Днях открытых дверей.

	Постинтернатное сопровождение выпускников  
	В учреждении сложилась система работы по сопровождению выпускников учреждения. Сформирована нормативно-методическая база деятельности.  В годовом плане работы учреждения включен пункт «Организация поддержки и сопровождения выпускников». В качестве ежемесячных мероприятий включены: мониторинг устройства выпускников, заседания ПМПк, участие выпускников в праздничных мероприятиях учреждения и встречах выпускников, разработка памяток и др.  Разработана и реализуется программа клуба «Выпускник», занятия посещают воспитанники, готовящиеся к выпуску. Вопросы успешности постинтернатной адаптации выпускников ежегодно рассматриваются на заседаниях психолого-медико-педагогического консилиума учреждения (ПМПк). 

За 2025 год:

- 2 выпускникам была предоставлена возможность временного проживания;

- проведено  172 (в 2024 году - 167) консультации различной направленности для 35 выпускников (в 2024 году – для 32 выпускника);

- Имеется база данных по выпускникам. 2 раза в год проводится мониторинг постинтернатной адаптации выпускников;

- В декабре 2025 года проведено заседание ПМПк учреждения «Анализ постинтернатной адаптации выпускников учреждения». Сделан мониторинг успешности постинтернатной адаптации выпускников. Определены проблемы и перспективы дальнейшей работы. 

- Разработаны и размещены на сайте 4 буклета для выпускников различной тематики.

	Развитие технологии наставничества в отношении воспитанников
	 В учреждении продолжена работа по внедрению технологии наставничества, в том числе в отношении воспитанников «группы риска». На 2025 год был составлен и реализован план мероприятий по внедрению технологии наставничества. Особый акцент в работе был сделан на подбор наставников для старших подростков и воспитанников «группы риска». Продолжена работа по реализации программы по корпоративному наставничеству «Мы вместе». С шефами – наставниками сотрудниками ОМВД России «Тотемский» за год проведено 14 совместных мероприятий (в том числе: праздник «Новогодняя ёлка», занятия по джампингу, мастер – классы и практикумы по приготовлению различных блюд, спортивные соревнования с сотрудниками полиции, занятие по профопределению и др.). В каникулы реализованы проекты «Каникулы с полицейским», «Каникулы с Общественным советом».

Положительные результаты деятельности: Сформировано 15 пар, в том числе 3 пары «наставник – выпускник», 2 пары в рамках программы «Семейный наставник».

	Деятельность по организации досуговой занятости воспитанников
	В 2025 году продолжена работа по организации занятости воспитанников. На каждого воспитанника составлен индивидуальный график занятости, осуществляется контроль за посещением учреждений дополнительного образования. На группах ведутся «Журналы учета посещений воспитанниками учреждений дополнительного образования».  На базе учреждения в 2025 году продолжили работать  кружки и клубы: «Театральная студия» - 14 чел., «Творческая мастерская» - 16 чел., клуб «Выпускник» - 6 чел., «Спортивно-оздоровительный» - 14 чел., «Правовая гостиная» - 8 чел., «Основы финансовой грамотности» - 12 чел. - 100% занятость от общего количества воспитанников учреждения. Программы кружков, секций и клубов разработаны. 

 Два раза в год составляется индивидуальный мониторинг занятости воспитанников, по группам и общий.  В 2025 году воспитанники посещали Тотемский ФОК (бассейн – до 01 сентября 2025 года и тренажерный зал) – 12 чел., Центр дополнительного образования детей – 2 чел., секцию «Футбол» - 3 чел., секцию «Бокс» - 1 чел., секцию «Кикбоксинга» - 1 чел., театральную студию «ЯрГон» - 1 чел., секцию «КУДО» - 1 чел., секцию «Рукопашный бой» – 1 чел., МБОУ ДОД «Петровская детская художественная школа» - 3 чел., занятия по фитнес – гимнастике в ОМВД России «Тотемский» - 7 чел., волонтерство в приюте «Дворяне» и «Замурчательный дом» - 2 чел., Воскресную школу при Храме Рождества Христова в Тотьме – 5 чел. На период каникул составлялся отдельный план с учетом мнения воспитанников, планировалось дополнительное посещение ФОКа, экскурсии в музеи, экскурсии на предприятия и в учебные заведениям города и области. В каникулы и выходные дни воспитанники ходили в походы, участвовали в квестах, мастер-классах и практикумах, проводили соревнования по спортивному ориентированию, принимали участие в спортивных и интеллектуальных соревнованиях и др.
За 2025 год воспитанники вместе с педагогами приняли участие в 76 конкурсах: 7 внутриучрежденческих, 27 районных, 35 областных и 7 Всероссийских.  По итогам участия: 1 мест – 20; 2 мест – 17; 3 мест – 22.
Специальный диплом – 4

Диплом победителя – 3

Приз зрительских симпатий - 2   

	Деятельность по сопровождению кровных и замещающих семей 
	Сопровождение осуществляется в индивидуальной и групповой формах по следующим направлениям:

- сопровождение замещающих семей по договору в соответствии с Модельной программой социального сопровождения семей с детьми, в том числе замещающих, в Вологодской области 9 семей/14 детей (в 2024 году - 14 семей/20 детей); 

- сопровождение замещающих семей без заключения договора 27 семьи/34 детей (2024 г. – 24 семьи/29 детей). 

  Всего помощь оказана 36 замещающим семьям, общее количество услуг 284 (2024 г. – 38/484 соответственно).

В 2025 году психологом отделения сопровождения замещающих семей проведено: 

- 60 психолого-педагогических консультации для замещающих родителей и членов их семей; 

- 22 диагностических обследования (16 семей): 9 приемных детей и 5 замещающих родителей (особенности адаптации ребенка в приемной семье, изучение детско-родительских отношений, психоэмоционального состояния приемного ребенка);

- проведено 10 индивидуальных коррекционных занятий для ребенка. 
Для реализации задач социально - педагогической помощи семьям были оказаны следующие виды помощи:  консультирование по преодолению трудностей в учебной деятельности подопечного, налаживании детско-родительских отношений, содействие адаптации подопечного подростка в образовательной организации и др.  

   Для реализации задач социально-правовой помощи семьям были оказаны следующие виды помощи: консультирование по вопросам защиты прав детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, подтверждение инвалидности подопечного и др. 

Организована деятельность клуба замещающих семей «Семейный круг». В работе клуба приняли участие – 31 семья. Проведено 14 встреч. Направления деятельности Клуба: обмен позитивным опытом воспитания, организация досуга, знакомство с историей, культурой края, мероприятия, направленные на сплочение семей, решение проблем детско-родительских отношений. 

Организовано участие трех замещающих семей в муниципальном этапе конкурса «Семейный лад - 2025», одна семья стала призером регионального этапа конкурса «Семейный лад – 2025». Приемный родитель – волонтер приняла участие в областном конкурсе «Доброволец Вологодчины-2025» (диплом участника). В V-м открытом областном конкурсе чтецов «За все добро расплатимся добром» поучаствовал 1 подопечный (диплом участника).

В рамках исполнения Соглашения о взаимодействии от 12 декабря 2018 года по реализации Межведомственного регламента проведения ежемесячного мониторинга условий жизни несовершеннолетних в семьях опекунов (попечителей), в том числе приемных семьях, в соответствии со Сводным графиком ежемесячного мониторинга условий жизни несовершеннолетних в семьях опекунов (попечителей), в том числе приемных семьях на 2025 год (утв. Распоряжением администрации Тотемского муниципального района  от 27.12.2024    № 964, с изм. от 29.102025 № 781) специалистами отделения содействия семейному устройству мониторинг был осуществлен 35 раз (33 семьи). Информация по итогам мониторинга направлена в орган опеки и попечительства, в случае выявления проблем была оказана помощь семье.

	Деятельность по профилактике самовольных уходов и правонарушений воспитанников
	В учреждении продолжается реализация программы, направленная на предотвращение различных видов деструктивного поведения «Профилактика правонарушений, преступлений, самовольных уходов  среди воспитанников учреждения», целью которой является создание условий  для формирования позитивного правосознания и профилактики девиантного поведения и самовольных уходов воспитанников учреждения.

Формы работы: групповые развивающие занятия, психологические тренинги, дискуссии, «мозговые штурмы», беседы, лекции, ролевые игры, психогимнастика, «круглые столы», педагогические  совещания, тестирование, анкетирование, диагностика, организация занятости: занятия в кружках, секциях, клубах, спортивные соревнования, состязания, походы, викторины, ток – шоу, выпуск стенгазет, участие в конкурсах, дидактические игры, экскурсии, спортивные  праздники, проведение декады правовых знаний и т.д.

Правовое просвещение воспитанников проходило на занятиях «Правовой гостиной». Формы проведения: деловые, правовые, ролевые игры, интерактивные игры, практикумы, круглые столы, беседы, тренинги, экскурсии, анкетирование, обсуждение материалов в СМИ и т.д.  

В рамках реализации профилактических программ проводились мероприятия, общие коллективно – творческие дела, практикумы, экскурсии, квест – игры, проекты, активизирована работа детского самоуправления  и т.д. Активно поддерживается взаимодействие с учреждениями культуры и спорта района, воспитанники и педагоги учреждения принимали участие в мероприятиях, проводимых в МЦ «Тотьма», РДК «Варницы», ГЦК «Тотьма», МБУ «Тотемский ФОК». В них принимают участие воспитанники, в том числе подростки, состоящие на различных видах учета.

	Информация об организации отдыха и оздоровления воспитанников в каникулярный период
	Отдых и оздоровление детей в каникулярный период осуществлялись в соответствии с воспитательной программой «Лето 2025». Программа  включала познавательные, культурно-развлекательные и физкультурно-оздоровительные мероприятия, направленные на интеллектуальное, эмоциональное, духовное, нравственное и физическое развитие детей.

В летний период в ДОЛ было приобретено 22 путевки, воспитанники отдохнули в 

- МАУ СМР «ДОЦ «Солнечный» (Сямженский район) - 03.06.25 - 16.06.25 – 5 чел.

- МБУ «ДОЛ имени А.Я.Яшина» (06.07. – 19.07) – 6 чел.

- МБУ «ДОЛ имени А.Я.Яшина» (23.07. – 12.08) – 6 чел.

- ООО ЗОЦ «Ломы» - 15.08.2025-28.08.2025 – 5 чел.

Кроме этого, 

- поездка в Москву на 3 дня – 5 чел.

- Лагерь «Патриот» при МБУК «ЦРК «Тотьма» - 3 чел.

- ДОЛ «Дружба» Верховажский район – 1 чел.
Была осуществлена в летние месяцы временная передача 14 воспитанников в семьи родственников, приёмных родителей.

	Информация о взаимодействии со СМИ, общественными организациями, благотворительными фондами, волонтерами
	  Информация о мероприятиях и воспитанниках центра, об акции «На каникулы в семью!»  размещалась в 7 муниципальных газетах:  «Тотемские вести», «Новый день» Нюксенского округа, газета «Кокшеньга» Тарногского округа, газета «Знамя» Бабушкинского округа, газета «Авангард» Никольского района; газета «Восход» Сямженского района; газета «Верховажский вестник». 

 Систематическое размещение репортажей о мероприятиях, конкурсах, в которых участвуют воспитанники с размещением фотоматериалов на:
- Интернет - сайте учреждения раздел «Наши новости» https://tot-cpd.gov35.ru/about/; 

- Страница учреждения ВКонтакте https://vk.com/totmacentrpom ;

- Страница клуба «Семейный круг» ВКонтакте  https://vk.com/club136461142 .

Взаимодействие с общественными организациями:

- Ассоциация ветеранов боевых действий Тотемского района;

- Тотемский совет ветеранов;

- Районный Совет православных женщин;

- ПСО "Тотьма-СПАС". 

Взаимодействие с волонтерами: 

В Тотемскую муниципальную волонтерскую сеть замещающих родителей входят 5 приемных родителя – волонтера из г. Тотьмы и Тотемского района.  Волонтеры распространяют положительный опыт воспитания приемных детей на занятиях школы кандидатов в замещающие родители, на встречах Клуба замещающих семей «Семейный круг», проводят беседы с населением с целью информационного сопровождения семейного устройства, участвуют в распространении листовок «На каникулы в семью», «Подари ребенку лето», «Новый год в семье» (200 экз.).

	Информация о деятельности попечительского совета
	За 2025 год проведено три очных заседания, внесены изменения в состав Попечительского совета, проведён конкурс «Лучший воспитанник – 2025», предоставлены подарки на День рождения учреждения, на Новый год, личные подарки на дни рождения воспитанникам, предоставлены денежные средства  для детского самоуправления «Друзья».

 Совместно с попечительским советом в 2025 году привлечены денежные средства, в виде пожертвований, материальная и финансовая помощь по договорам на общую сумму 471 803.62 рубля (в 2024 году - 370 487,65 рублей). Проведён капитальный ремонт пола в актовом зале, на площади 48,8 кв.метров, осуществлена замена печи в банно-прачечном комплексе – изготовлена новая печь, проведён демонтаж и установка.
   Поступившие денежные средства направлены на экскурсионные поездки, организацию игр и посещения мастер-классов для детей - сирот и замещающих семей, приобретения материалов для  пошива костюмов, оформления декораций, приобретения строительных материалов для проведении текущего  ремонта комнат для воспитанников,  приобретения игрушек воспитанникам.  

    При поддержке  Попечительского совета учреждения для детей, воспитывающихся в приёмных семьях, проведены районные конкурсы, выставки, акции. Отмечен 10-летний юбилей клуба «Семейный круг». В канун нового года проведено праздничное театрализованное поздравление «Новый год в кругу друзей», поездка в Вологодскую областную филармонию на спектакль «Новогодняя кутерьма»,  поздравление с Новогодними праздниками. 

 Проведение и участие в акциях способствует установлению связей учреждения с администрациями города и района, представителями власти, учреждениями дополнительного образования, учреждениями культуры, лицами, заинтересованными в развитии учреждения -  директор ООО «Коммунэнергосервис», ООО «ТОТхлеб», ООО «Тотемский хлеб», газета «Тотемские вести».

	Информация о работе детского самоуправления 
	Работа детского самоуправления в 2025 году  строилась согласно плану работы на год. Проведено 8 общих собраний воспитанников. Темы собраний: «О подготовке к новому учебному году», «Права и обязанности воспитанников учреждения», «Административная и уголовная ответственность несовершеннолетних», «Итоги успеваемости за год», «Безопасный Новый год». Активно работал Совет самоуправления, проведено  8 заседаний, на которых обсуждались проблемы воспитанников, вопросы по летнему отдыху, по занятости в каникулы, по питанию детей, по организации фотовыставок, по организации конкурсов и т.д. Ребята проводили собрания творческой группы при подготовке к различным праздничным мероприятиям, творческим часам, играм по станциям, праздничным программам и т.д.
Коллективно творческие дела в 2025 году проводились при большой активности и заинтересованности членов детского самоуправления. 

За 2025 год  в учреждении  было реализовано 11  проектов и 15 акций. Охват участия в проекте составляет 96% воспитанников центра, в том числе 4 воспитанника, состоящих на различных видах учета.

	                                                            Задачи на 2026 год

	- Усилить работу по правовому просвещению воспитанников с целью профилактики правонарушений, преступлений и самовольных уходов.

- Активизировать работу по внедрению в деятельность Стандарта «Подготовка к самостоятельной жизни детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей (воспитанников) в организациях для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей».
- Создать условия для дальнейшего профессионального и личностного роста педагогов учреждения, в том числе по работе с детьми с особенностями в развитии.

- Продолжать работу по внедрению в деятельность учреждения технологии семейно - сберегающего подхода.
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