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В течение года работа строилась в соответствии с  годовым планом на 2021 год.

Цель и задачи работы на год:

 ЦЕЛЬ:  повышение качества услуг предоставляемых учреждением
Задачи: 

· Продолжать работу по уменьшению сроков пребывания воспитанников в учреждении

· Создать условия для безбарьерной среды для инвалидов, посещающих учреждение

· Активизировать информационную работу среди населения по увеличению количества обучающихся кандидатов в замещающие родители в Тотемском муниципальном районе

· Усилить работу по профилактике правонарушений, создать условия для повышения школьной мотивации у воспитанников

Цель и задачи реализованы.

Планирование работы строилось на основе дополнительной общеобразовательной общеразвивающей программы социально – педагогической направленности «Мое будущее» в соответствии с направлениями:

- Моё здоровье;

- Я – гражданин;

- Моя будущая профессия;

- Моя будущая семья.

- Моя безопасность

Приоритетные направления деятельности:

Деятельность  отделения  направлена  на  реализацию  основных  целей  воспитания  и  содержания  детей – сирот  и  детей,  оставшихся  без  попечения  родителей:

	Устройство детей в семью

	Формирование ЗОЖ

	Гражданско-патриотическое воспитание

	Профессиональное самоопределение и трудовое воспитание, дополнительное образование

	Семейное и духовно-нравственное воспитание

Художественно-эстетическое 


     Основные блоки годового плана работы:

Организационно-методическая. 
В течение года проведены педсоветы:

«Анализ работы педагогического коллектива за 2020 год. Утверждение годового плана на 2021 год» - февраль
«Совершенствование  деятельности по семейному устройству воспитанников в семьи граждан и возвращению воспитанников в кровную семью»   - март 

 «Активизация деятельности по профопределению воспитанников учреждения для повышения уровня  их социализации и социальной адаптации» - сентябрь 

 «Оказание комплексного психолого-медико-социально-педагогического сопровождения воспитанников в соответствии с индивидуальными планами развития и жизнеустройства» - ноябрь
Все педагогические советы подготовлены и проведены на высоком уровне, использованы интерактивные формы, метод «мозгового штурма». 
Эффективной формой является проведение методических дней и семинаров - практикумов, педагоги имеют возможность подготовиться и углублённо изучить имеющуюся проблему и при общем обсуждении определить пути её решения, разработать необходимые для работы методички и памятки. 

Проведены семинары - практикумы на  темы: 
«Формы и методы индивидуальной работы с детьми как средство повышения школьной мотивации воспитанников»- апрель
«Приемы и методы работы по профилактике правонарушений среди воспитанников» - октябрь
Реализуемые в учреждении воспитательные программы:

- Программа «Моя будущая семья»;

- «Программа подготовки воспитанников учреждения к жизни в замещающей семье».

- Программа «Здоровье»;

- Программа «Моя будущая профессия»;

- Программа «Я - гражданин» (программа заняла 2-е место в областном конкурсе программ «Наследники Победы» в 2015 году);

- Программа «Моя безопасность»;

- Программа «Профилактика правонарушений среди воспитанников учреждения»

- «Программа по профилактике распространения зависимости от психоактивных веществ и пропаганде здорового образа жизни среди воспитанников».  Программа заняла второе место в областном заочном конкурсе профилактических программ, направленных на формирование культуры здорового и безопасного образа жизни обучающихся в 2014 году.

-  Программа организации летнего отдыха детей и подростков «Лето 2021»;

Программы педагога – психолога:

В течение года активно использовались следующие программы:

1. Программа по психологическому сопровождению детей дошкольного возраста  «Растем и развиваемся» (авторская).

2. Программа «Мы Сами», науч. рук-ль Семья Г.В. по формированию социально-психологической компетентности у воспитанников учреждения старшего подросткового возраста.

3. Программа по стабилизации психологического состояния воспитанников «Живительный источник» (авторская) (на этапе адаптации к учреждению).

  4. Программа по профилактике правонарушений среди воспитанников  через формирование нравственно-волевых качеств личности «Правильный выбор» (авторская).

  5.Кунигель Т.В. Тренинг «Активизация внутренних ресурсов подростка», цикл занятий «Мои сильные и слабые стороны».

  6. Программа коррекционно-реабилитационной работы с подростками в сенсорной комнате «Удивительный волшебный мир» (сохранение и укрепление психологического здоровья воспитанников) (авторская).

 7. Программа по формированию произвольной саморегуляции, волевой устойчивости у младших школьников «Учусь владеть собой» (авторская).

8. Программа коррекционно-развивающих занятий для детей младшего школьного возраста с ЗПР (авторская).

9. Калёнова К.А. Программа коррекционно-развивающих занятий по повышению уровня учебной мотивации подростков.        

  В учреждении в системе проводятся информационные совещания, производственные собрания и планерки при директоре в соответствии с планом. Также при необходимости – внеплановые.  За год проведено 36 административных планерок, общие собрания – 3.

Участие педагогов  в различных конкурсах за 3 года
	год
	Всероссийские конкурсы
	Областные конкурсы
	Районные конкурсы

	
	Количество конкурсов
	(количество педагогов)
	Количество конкурсов
	(количество педагогов)
	Количество конкурсов
	(количество педагогов)

	2019
	-
	-
	-
	-
	3
	4

	2020
	-
	-
	4
	7
	3
	5

	2021
	4
	3
	4
	5
	3
	3


Аттестационная и курсовая работа в учреждении.

За 2021 год аттестация в учреждении прошла у 3 педагогов (1 чел. – на высшую категорию – Юрманова Л.В., 2 чел. – на соответствие занимаемой должности – Соболева Н.Н., Игошева Н.А.).
На 2021 год был сформирован план по обучению 24 работников (утвержден директором учреждения 28.12.2020). По итогам 2021 года обучено 28 человек (116 % от плана).

Работники обучены по следующим программам: 

2021 год:

КПК «Организация деятельности воспитателя учреждений социальной сферы» 11.02.21-19.02.21 (72 ч) – 2 чел.

КПК «Теоретические и методические основы содержания дополнительного образования детей» 29.04.21-06.05.21 (36 ч) – 8 чел.

КПК «Педагогика и методика дополнительного образования в социальных организациях. Ведение кружковой деятельности» 05.03.21-19.03.21 (72 ч)- 4 чел.

КПК «Обучение по пожарной безопасности» 25.02.21-25.03.21 (40 ч) – 2 чел.

КПК «Организационно-управленческая деятельность в социальной работе. Технологии эффективного управления в социальной работе. Управление социальной работой и ее кадрами (в том числе работа с внутренними конфликтами в трудовом коллективе и создание благоприятного микроклимата)» 15.04.21-23.04.21 (72 ч) – 1 чел.

КПК «Противодействие коррупции в бюджетных учреждениях» 01.03.21-31.03.21 (120 ч) – 1 чел.

КПК «Специалист в сфере закупок 2021» 01.02.21-28.02.21 (120 ч) – 2 чел.

КПК «Программа обучения по охране труда и проверки знаний требований охраны труда работников организаций» 26.02.21-26.03.21 (40 ч) – 2 чел.

КПК «Менеджмент в социальной работе» 04.10.21-18.10.21 (72 ч) – 1 чел.

КПК «Актуальные вопросы деятельности педагога – организатора в образовательной организации» 11.02.21-19.02.21 (72 ч) – 1 чел.

Профессиональная переподготовка «Педагогика и методика воспитания в социальной сфере» 05.03.21-03.06.21 (300 ч) – 1 чел.

КПК «Предрейсовые и послерейсовые медицинские осмотры водителей автотранспортных средств» 22.06.21-05.07.21 (36 ч) – 1 чел.

КПК «Организация работы с семьей и детьми в условиях учреждения социального обслуживания населения» 15.11.21-05.12.21 (72 ч) – 2 чел.

КПК «Медиация. Медиативные навыки» 01.12.21-13.12.21 (72 ч) - 2 чел.
Дополнительно обучение на семинарах, стажировках пройдено:

2021 год - 5 специалистов:
Вебинар «Сопровождение выпускников организаций для детей – сирот и выпускников замещающих семей: «Конструктор типовой программы» апрель - 3 чел.
Вебинар «Индивидуальный план развития и жизнеустройства ребенка как эффективный инструмент в работе с детьми – сиротами и детьми, оставшимися без попечения родителей» март - 1 чел.
Вебинар «Субъективное благополучие приемных детей, воспитывающихся в замещающих семьях, и воспитанников организаций для детей – сирот и детей, оставшихся без попечения родителей» март - 1 чел.

Стажировка «Профилактика проявлений агрессивного поведения несовершеннолетних в группе сверстников в условиях социально-реабилитационного центра» - ноябрь – 1 чел.

Участие в заседании межрайонного методического объединения педагогов – психологов «Современные подходы к формулировке заключений специалистов» - декабрь – 1 чел.
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Соответствие  1-я категория Высшая категория нет категории


Квалификационные категории педагогов учреждения 
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Соответствие  1-я категория Высшая категория нет категории


На 01.01.2022 года в учреждении 29 воспитанников:

- ребенок – сирота - 0, 23 воспитанника  имеют статус оставшихся без попечения родителей, 6- трудная жизненная ситуация; 

- по поло-возрастному составу: 16 мальчиков, 13 девочек; 

- в возрасте до 7 лет – 4 чел., от 8 до 12 лет – 6 детей, от 13 до 15 лет – 11 детей, от 16 до 18 лет – 6 детей, старше 18 – 2 чел. 

Педагогом – психологом  оказаны услуги за год:

	В целом проведено за отчётный период

2021 год

	Всего приемов детей 378, в том числе:



	Возрастные группы


	До 3 лет

1
	3-5 лет

62
	5-7 лет

4
	7-10 лет

87
	10-12 лет

45
	12-15лет

141
	Старше 

15 лет

38

	Всего приемов взрослых 97 ,

в том числе:

	Педагогов, специалистов:   92                    
	Приемных родителей:   -                 
	Кандидатов в зам. родители: 3
	Кровных родителей: 1
	Студентка ун-та:1

	Проведено индивидуальных обследований: всего 17,
в том числе:

	Первичных (дети):  17
	Повторных (дети):  -
	Педагоги: -



	Проведено индивидуальных консультаций:

	Всего:  34
	Детей: 14
	Педагогов: 14
	Кровный родитель:  1
	Кандидаты в зам. родители: 3
	Специалист КЦСОН: 1
	Студентка универ-та: 1

	Проведено групповых консультаций:

	Всего:  4
	Детей: 1
	Педагогов, спец-ты:  1
	Кандидаты в зам. родители: 2


	Проведено групповых диагностик: всего: 4

	Педагоги:  -
	Дети: 4

	Проведено индивидуальных коррекционных занятий:

	Всего:  299
	С детьми: 299
	Со взрослыми: -

	Проведено групповых коррекционных, тренинговых занятий:

	Всего:  18
	С детьми:   18
	С педагогами:  -

	Участие в работе консилиумов: 

	Всего:  7
	Плановых: 7
	Внеплановых: -

	Проведение практикумов, тренингов:

	Всего: 6
	Дети: 6
	
	

	Другие виды работ:  

1). Собеседования  – 74
2). Семинар-практикум «Типы акцентуаций характера у подростков» - 1
3). Выступление на общем собрании  – 1
4). Участие в заседаниях рабочей группы по планам жизнеустройства воспитанников - 2

5). Участие в воспитательных мероприятиях - 3



Внутренняя система оценки качества деятельности учреждения  отслеживается по выполнению государственного задания по разделам:

1. Сведения об объёме предоставленных услуг

2.1. Содержание и воспитание детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, детей, находящихся в трудной жизненной ситуации – 27/27
2.2 Подготовка граждан, выразивших желание принять детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, на семейные формы устройства – 20/20
2.3 Психолого-медико-педагогическая реабилитация детей – 41/41
2.4 Оказание консультативной, психологической, педагогической, юридической, социальной и иной помощи лицам, усыновившим или принявшим под опеку (попечительство) ребенка – 38/38
2.5 Содействие устройству детей на воспитание в семью 8/6 (кроме того 3 детей возвращено в кровную семью)
2. Сведения о качестве предоставленных услуг

1) Наличие в отчётном периоде жалоб на качество услуг

2) Наличие в отчетном периоде замечаний к качеству предоставленных услуг со стороны контролирующих органов

Попечительский совет в учреждении создан и работает с сентября 2011 года. Основными задачами Попечительского совета являются:

- содействие в решении текущих и перспективных задач развития и эффективного функционирования учреждения, улучшения качества его работы;

- содействие в привлечении финансовых и материальных средств для обеспечения деятельности учреждения;

- содействие в совершенствовании материально-технической базы учреждения;

- содействие в улучшении качества предоставляемых учреждением социальных услуг;

- содействие в повышении квалификации работников учреждения, стимулировании их профессионального развития;

- содействие в повышении информационной открытости учреждения;
Поступившие денежные средства направлены на организацию игр и посещения мастер-классов для детей - сирот и замещающих семей, приобретение материалов для  пошива костюмов, оформления декораций, приобретения строительных материалов для проведении текущего  ремонта комнат для воспитанников,  приобретения игрушек воспитанникам.
          При поддержке  Попечительского совета учреждения для детей, воспитывающихся в приёмных семьях, проведены районные конкурсы, выставки, акции, поздравление с Новогодними праздниками, онлайн - фестиваль творчества замещающих семей, новогодний фотомарафон среди замещающих семей «А у нас Новый год!». Проведение и участие в акциях способствует установлению связей учреждения с администрациями города и района, представителями власти, учреждениями дополнительного образования, учреждениями культуры, лицами, заинтересованными в развитии учреждения ООО «Тотемский кондитер», ООО «Тотемский перерабатывающий завод», Тотемское Райпо, газета «Тотемские вести».
Мониторинг оказания услуг за 2021 год

	Оказано услуг, всего
	В том числе
	Из общего объема услуг оказано за плату (ед)
	Стоимость оказанных платных услуг (тыс.руб.)

	в стац.отд.

 
	в др.

 
	социально-экономические
	социально-медицинские
	социально-правовые
	социально-бытовые
	социально-психологические
	прочие услуги
	
	

	
	
	стац.отд.
	в др.
	в стац.отд.
	в др.
	в стац.отд.
	в др.
	в стац.отд.
	в др.
	в стац.отд.
	в др.
	в стац.отд.
	в др.
	
	

	68270
	0
	540
	0
	11880
	0
	1060
	0
	54280
	0
	378
	0
	132
	0
	0
	0


В учреждении реализуется дополнительная общеобразовательная общеразвивающая программа социально-педагогической направленности  «Мое будущее». 

Цель программы – создание в учреждении   условий для успешной социализации воспитанников.

Задачи: - Развивать способность воспитанников к профессиональному определению и самоопределению.
- Формировать правильные социальные роли семьи, создавать условия для их практического применения, воспитывать  нравственность, прививать основы христианской культуры.

- Формировать у воспитанников активную гражданскую позицию, правовое сознание, повышать уровень правовой культуры.

- Создать условия для охраны и укрепления здоровья воспитанников, совершенствования физического развития, привития навыков и привычек ЗОЖ.
- Осуществлять работу по безопасности жизнедеятельности воспитанников, по пожарной безопасности, предупреждение детского травматизма, экологическая        безопасность.
Направления программы:

- Моя будущая семья.

- Моё здоровье;

- Я – гражданин;

- Моя будущая профессия;

- Моя безопасность

Результат

- у целевой группы - 94% от общего количества участников программы (в 2020 году 92 %) выявлена положительная динамика;

- количественный охват участников мероприятий программы – 100%;

- за 2021 год реализовано 100 %  мероприятий  программы от общего количества запланированных на  год мероприятий;

- доля позитивных отзывов целевой группы  составляет 98 % (в 2020 году – 96%) от общего числа лиц, принявших участие в мероприятиях программы.
- Программа «Моя будущая семья»;

- «Программа подготовки воспитанников учреждения к жизни в замещающей семье».

- Программа «Моё здоровье»;

- Программа «Моя будущая профессия»;

- Программа «Я - гражданин»;

- Программа «Моя безопасность»;

- Программа «Профилактика правонарушений среди воспитанников учреждения»

- «Программа по профилактике распространения зависимости от психоактивных веществ и пропаганде здорового образа жизни среди воспитанников».  

-  Программа организации летнего отдыха детей и подростков «Лето 2021»;

Программы педагога – психолога:

В течение года активно использовались следующие программы:

1. Программа по психологическому сопровождению детей дошкольного возраста  «Растем и развиваемся» (авторская).

2. Программа «Мы Сами», науч. рук-ль Семья Г.В. по формированию социально-психологической компетентности у воспитанников учреждения старшего подросткового возраста.

3. Программа по стабилизации психологического состояния воспитанников «Живительный источник» (авторская) (на этапе адаптации к учреждению).

  4. Программа по профилактике правонарушений среди воспитанников  через формирование нравственно-волевых качеств личности «Правильный выбор» (авторская).

  5.Кунигель Т.В. Тренинг «Активизация внутренних ресурсов подростка», цикл занятий «Мои сильные и слабые стороны».

  6. Программа коррекционно-реабилитационной работы с подростками в сенсорной комнате «Удивительный волшебный мир» (сохранение и укрепление психологического здоровья воспитанников) (авторская).

 7. Программа по формированию произвольной саморегуляции, волевой устойчивости у младших школьников «Учусь владеть собой» (авторская).

8. Программа коррекционно-развивающих занятий для детей младшего школьного возраста с ЗПР (авторская).

9. Калёнова К.А. Программа коррекционно-развивающих занятий по повышению уровня учебной мотивации подростков.

Воспитательная деятельность велась в соответствии с приоритетными направлениями программы. 

1. Направление «Я - Гражданин»

Цель: Формирование у воспитанников активной гражданской позиции, правового сознания, содействие повышению уровня правовой культуры воспитанников, активизирование деятельности органов детского самоуправления.

Реализация проводилась по следующим направлениям:

- «Учимся быть гражданами РФ»

- Кружок «Подросток и закон»

- Социальное проектирование

- Детское самоуправление

 По данному направлению работают социальный педагог, воспитатели групп, психолог, медицинская служба, а также привлекаются сотрудники  ОМВД России по Тотемскому району, инспектора  ПДН, социальные педагоги школ, представители КДН и ЗП Тотемского муниципального района. 
За год проведено 48 мероприятий.
	Реализуемые воспитательные программы
	Основные (наиболее успешные) мероприятия
	Основные достижения 

в реализации данного направления

	Программа «Я – Гражданин»
	Соревнования по стрельбе из пневматической винтовки 
	1,2,3 – места

	
	Соревнования «Биатлон по – Тотемски»
	12 участников

	
	Проведение декады мероприятий «Неделя детского телефона доверия»
	

	
	Викторина «Государственные символы»
	

	
	Организация и проведение похода  на Дедов остров с ночёвкой. Участие в походе с Советом ветеранов от Пятовского сельского совета.
	

	
	Проведение декады по семейному воспитанию «Семья в моей будущей жизни»
	

	
	Игра «Лазер-таг»
	12 участников

	
	Участие в соревнованиях по зимним видам ездового спорта «Русский Север» 2021»
	

	
	«Патриотизм», диагностика по методике д.п.н. КГПУ М.И.Шиловой
	

	
	Викторина «Путешествие в мир мудрых мыслей»
	

	
	Игровая программа «В гостях у Мудрецов»
	

	
	Анализ ситуаций «Что такое хорошо и что такое плохо»
	

	
	Викторина к Дню народного единства «Когда мы едины»
	

	
	Занятие-рассуждение «Шалость или проступок»
	

	
	Час общения «Нехорошие слова. Недобрые шутки»
	

	
	Игра – викторина «По страницам Конституции»
	

	
	Игровая конкурсная программа, посвящённая Дню защитников Отечества
	

	
	Проведение декады по правовому воспитанию «Я и закон»
	

	
	Внутрипоселенческий шахматно- шашечный турнир 
	10 чел., 1,2,3 – места

	
	Военно-патриотическая викторина «Моя Родина - Россия»
	

	
	Мероприятия  к 12 апреля – воспитатели групп. Экскурсия в исторический музей с.им. Бабушкина
	

	
	Правовая игра «Слабое звено», «Я и закон», Беседа – диалог «Гражданство и гражданин»
	

	
	Конкурс на «Самого активного участника месячника оборонно-массовой работы»
(12 мероприятий)
	Отмечены 7 воспитанников

	
	Проведение декады мероприятий, посвященных Дню Победы
	9 мероприятий

	
	Конкурс фотографий «История ГИБДД в лицах»
	2 и 3 место

Сертификаты участников (3)

	
	Районный конкурс рисунков  «Моя великая Россия»
	Три 1-х места

2 место

3 место

	
	Всероссийский творческий конкурс «Я помню! Я горжусь!»   Номинация: «Педагогический проект»
	Диплом 1 степени, Благодарность учреждению, Благодарственное письмо


2. Направление «Моя будущая семья».

Цель деятельности: подготовка воспитанников к передаче в замещающую семью или созданию своей семьи. За год проведено 56 мероприятий
	Реализуемые воспитательные программы
	Основные (наиболее успешные) мероприятия
	Основные достижения 

в реализации данного направления

	«Моя будущая семья», «Программа подготовки воспитанников к жизни в замещающей семье», индивидуальные планы дальнейшего развития и жизнеустройства воспитанников
	Мероприятие, посвящённое Дню матери, квест – игра  к Дню отца, 8-марта – Праздничная конкурсная программа
	

	
	Беседы из рубрики «Семейные традиции», посвященные православным праздникам и жизни Святых:  «Крещение. Крещенская вода. Умывание освященной водой», «Кто есть Бог, заповеди Божьи, Ангел хранитель», «Как подготовиться к исповеди», «Житие Александра Невского», «Праздник Казанской иконы Божьей матери», «Введение в Храм Пресвятой Богородицы», «Житие Матроны Московской». 

Также беседы были посвящены и другим темам: «Что такое грех?», «Легкомыслие и разумность», беседа – практикум «Подготовка к посещению литургии в Вербное воскресенье, формирование букетиков из вербы», «Семья. Семейные ценности», «О лени и лентяях. Просмотр мультфильма «Великий Нехочуха».

Проводились семейные вечера с  чтением  книг о доброте, чуткости, дружбе, детской Библии. 

Проводились встречи с отцом Серафимом, посещение Храма Преподобного Вассиана Тиксненского, присутствие на Литургии, приобщение святых Христовых таинств: исповедь, причащение, крещение (приняли крещение 9 человек), посещение Храма Покрова Пресвятой Богородицы в селе Устье. 
	

	
	Мастер-класс и фотосессия к 8 марта «КрасиваЯ»
	

	
	К Дню семьи мероприятие «Мы вместе»
	

	
	Игра-шоу «Давайте чаевничать»
	

	
	Игра «Отгадай кроссворд»
	

	
	«Праздник Светлой Пасхи»
	

	
	Районный конкурс фотографий «Единственной маме на свете»

Номинации – «Красота – страшная сила», «Весёлые путешественники»
	2 участника

	
	Областной заочный конкурс, посвященный 85 – летию со дня рождения Н.М. Рубцова
	2 участника

	
	Всероссийский педагогический конкурс «Современное воспитание подрастающего поколения»
	Диплом 2-й степени (Борисова Т.В.)

	
	Декада «Семья в моей будущей жизни»
	9 мероприятий

	
	Экскурсия в музей церковной старины, краеведческий музей, музей Кускова, музей «Мореходов», музей «Сухона», музей «Морошка» 
	


3. Направление «Моя будущая профессия».

Цель: Развивать способность воспитанников к профессиональному определению и самоопределению, учитывая индивидуальные и творческие способности воспитанников. Содействовать самореализации, профессиональному выбору. Проведено 38 мероприятий
	Реализуемые воспитательные программы
	Основные (наиболее успешные) мероприятия
	Основные достижения 

в реализации данного направления

	Программа «Моя будущая профессия»;

Программа кружка «Умелые ручки»
	Праздник осени «Арбузник»
	Призы, подарки

	
	Конкурсная программа – шоу «Адская кухня»
	12 чел. (Окунев С.)

	
	Квест-игра «Путешествие в город профессий»
	8 чел.

	
	Практикумы чаще были посвящены домашней кухне, дети осваивали кулинарное искусство, готовили  блины с различными начинками, сухарики, пекли пироги, украшали их , трубочки с кремом, печенье, вергуны.  Воспитанники выполняли аппликации, конструировали из бумаги, готовили открытки к праздникам, плакаты и коллажи на конкурсы,  пересаживали  комнатные цветы, трудились на приусадебном участке. С марта по сентябрь воспитанники трудились над проектом «От семечка до стола»: выращивали рассаду помидор, огурцов, ухаживали за ней,  получив урожай, приготовили салат из огурцов с помидорами и зеленью. 

В рубрике домашнее рукоделие – вязание крючком игрушек и чехла для телефона.
	

	
	Анкетирование по профопределению,

практикумы: «Готовим салат Мимоза, выпекаем пирожки, учимся чистить картофель, готовим бутерброды» «Готовим воскресный обед», «Готовим торт из печенья»,   «Работа на приусадебном участке», «Учимся навыкам самообслуживания: уборка в группе, стирка личных вещей, уборка мусора на закрепленной территории»,

- Практикум «Учимся составлять профессиограмму», 

- праздник осени «Арбузник»,

- экскурсия в уч. центр «Труфаново» (г. Вологда), 

- в отделение ГИБДД,

- час общения «Я и моя профессия»,

- беседа - диалог о выборе будущей профессии, 

- знакомство с профессиями в газовой и лесной промышленности – просмотр видеофильмов, беседы

- устный журнал «Профессии нашего региона» 

- проект «Профессии сотрудников нашего центра», 

- проект «Предприятия нашего города – Тотемский хлебокомбинат»

- ролевая игра « Правила поведения на собеседовании» 

- проведение инструктажей по безопасному поведению на льду, ПДД, безопасное поведение в общественных местах, викторина «Моя безопасность на улице и дома», правила пользования электроприборами (чайник, духовой шкаф, микроволновая печь), 

- игра – викторина «Мы выбираем ЗОЖ»

- час общения «Поведение на водоемах во время паводка», «Профилактика простудных заболеваний», «Я прививки не боюсь…»

- круглый стол «Здоровое питание»

- просмотр видеороликов «Безопасные каникулы. Мы за чистые легкие»
	

	
	Занятия кружка «Умелые ручки» (дети занимаются по графику) клуба «Выпускник» (2 раза в месяц)
	

	
	Мастер – классы по приготовлению салатов и выпечки; «Приготовление ванильных капкейков», «Бутерброды». «Шарлотка», «Пицца», «Фруктовый салат», «Салат из капусты».
	

	
	X Областной Фестиваль профессиональных достижений «Моя профессия – самая лучшая!»
	Победитель в номинации «Перспективная идея проекта»

Победитель в номинации «Высокое качество содержания и оформления портфолио проекта»

	
	Проведено анкетирование «Уровень готовности воспитанников к самостоятельной семейной жизни»
	


4. Направление «Моё здоровье».

ЦЕЛЬ: развивать физическую активность воспитанников, стремление к занятиям спортом, к здоровому образу жизни. Проведено 48 мероприятий
	Реализуемые воспитательные программы
	Основные (наиболее успешные) мероприятия
	Основные достижения 

в реализации данного направления

	Программа «Моё здоровье», 

Программа  спортивно-оздоровительного кружка


	Участие в турнире по дартсу
	

	
	Участие в турнире по настольному теннису
	

	
	Участие в городском «Дне здоровья»
	свидетельство участника

	
	Игра по ЗОЖ «Полезное - не полезное»
	

	
	Районный турнир по дартсу и настольному теннису
	7 чел. два 2 –х  места, 3 место

	
	Круглый стол «Я за здоровый образ жизни»
	

	
	«Уровень владения школьниками культурными нормами в сфере здоровья» (Н.С.Гаркуша)
	

	
	Викторина «Ещё раз о витаминах»
	

	
	Занятие-практикум «Привычки и здоровье»
	

	
	Игра-викторина «Наше здоровье»
	

	
	Занятие «Режим дня – основа здорового образа жизни»
	

	
	Беседа «Компьютерная зависимость, что это?»
	

	
	Спортивно-развлекательная игра «Поезд здоровья»
	

	
	Ситуационный час «Активный и пассивный отдых» 
	

	
	Соревнования «Биатлон по-Тотемски»
	

	
	Создание и оформление синквейна, в рамках Недели здоровья
	19 мероприятий

	
	Спортивно – игровые соревнования «Со спортом дружим ты и я, и все наши друзья!»
	9 мероприятий

	
	Открытый межрайонный конкурс методических разработок для специалистов, работающих с детьми – инвалидами и детьми с ОВЗ «Помощь рядом» В номинации: «Методическая разработка, направленная на повышение психолого-педагогической компетенции педагогов»
	2-е место (Осовская С.В.)


За летний период В летний период ежегодно разрабатывается и реализуется программа летнего отдыха и оздоровления воспитанников, по итогам летнего отдыха проводится мониторинг, анкетирование воспитанников и заседание ПМПк. На воспитанников, состоящих на учете в ПДН, составляются индивидуальные программы отдыха и оздоровления. 

Отдых воспитанников проходил:

- в детских оздоровительных лагерях:

Июнь – санаторий «Бобровниково» - 4 чел.

             ДОЛ «Лесная сказка» - 6 чел.

Июль – санаторий «Бобровниково» - 5 чел.

             ДОЛ «Лесная сказка» - 8 чел.

Август – СОК «Изумруд» - 5 чел.
Дополнительно в санаторий «Бобровниково» приобретено 4 путевки в декабре 2021 года.
Всего было приобретено 32 путевки для 26 воспитанников (в 2020 году – 21 путевка).

Была осуществлена временная передача 13 воспитанников в семьи родственников, приёмных родителей.

  На отдых потрачено  750 908,00

5.Направление «Моя безопасность».

ЦЕЛЬ: формирование навыков безопасного поведения. Проведено 38 мероприятий
	Реализуемые воспитательные программы
	Основные (наиболее успешные) мероприятия
	Основные достижения 

в реализации данного направления

	Программа «Моя безопасность»
	Практикумы «Соблюдение правил ОБЖ во время экстремальных ситуаций»
	

	
	Квест-игра «Путешествие в город профессий»
	

	
	Проведение инструктажей по правилам противопожарной безопасности, дорожного движения, безопасного поведения на улице, в сети Интернет
	

	
	Цикл бесед «Пожарные ситуации и действия при них»:

- «Меры пожарной безопасности при проведении Новогодних праздников». 

- «Чем опасен электрический ток».

- «Знаки для использования на путях эвакуации».

Игра «Где опасно и где безопасно гулять».  

Занятие – игра «Поведение человека в экстремальных ситуациях».

Беседы – игры:  «Безопасная дорога»,   «Безопасность в интернете».

Беседы: «Домашние животные. Содержание кошек и собак, уход за ними», «Моя личная безопасность», «Правила дорожные знать каждому положено!

Викторины: «Правила, обязательные для всех», «Соблюдая ПДД, не окажешься в беде»,  «Что мы знаем о противопожарной безопасности».
Конкурс рисунков: Наш вернисаж «Безопасность в нашей жизни», оформление стенгазеты.

Инструктажи по правилам противопожарной безопасности и поведению в случае возникновения пожара «Запомнить нужно нам – пожар не возникает сам».

Практические занятия:  «Пожарная безопасность. Эвакуация из учреждения на случай чрезвычайной ситуации», «Природа и мы».

Практикум «Как правильно вести себя на прогулке».

Различные «Трудовые десанты»,  благоустройство цветников и клумб на территории учреждения.
	

	
	Районный конкурс декоративно – прикладного творчества «Правила дорожного движения»
	2 участника

	
	Всероссийский творческий конкурс «Юный пешеход»
	Диплом 2-й степени

	
	Областной информационный марафон «Безопасное детство» в рамках X Всероссийской акции «Добровольцы – детям»
	Внесены на интерактивную Доску почета X Всероссийской акции «Добровольцы – детям»

	
	Областной конкурс «Пять советов, как позвонить на детский телефон доверия» по информированию о деятельности детского телефона доверия с единым общероссийским номером 8-800-2000-122
	1 участник

	
	Проводились:  «Тест по ПДД для школьников» и опросник «Школа безопасности».  
	Были опрошены 8 человек


Кроме этого в системе воспитательной работы учреждения можно выделить ряд мероприятий по:

экологическому воспитанию.

	Реализуемые воспитательные программы
	Основные (наиболее успешные) мероприятия
	Основные достижения 

в реализации данного направления

	
	Фотоконкурс «ОБЪЕКТИВно о лесе» (в рамках РВП «Живи, лес»)
	Дипломы 2 и 3 место

Сертификаты участников (5)

	
	Областной конкурс рисунков «Зелёная планета»
	6 участников

	
	Областной конкурс команд волонтёров «Протяни природе руку помощи»
	1-е место

	
	Областной конкурс рисунков «Вологда Пластик Ноль»
	3 участника

	
	Международная детско-юношеская премия «Экология – дело каждого»  Номинация: «Эко – волонтёр»
	Благодарность


эстетическому воспитанию

	Программа театрального кружка, программа кружка «Умелые ручки» 
	Конкурс на лучшее оформление ворот учреждения
	8 участников

	
	Конкурс рисунков «Летний отдых»
	5 чел.

	
	Конкурс рисунков и фотографий на тему «Золотая осень!»
	5 чел.

	
	Онлайн фотоконкурс  «Зима Краса»  номинация: «Зимний пейзаж»
	Диплом 3 степени

	
	Открытый межрайонный конкурс изобразительного и декоративно – прикладного творчества «Мы и космос. Первый полёт», посвящённый 60 – летнему юбилею Первого полёта в Космос.
	8 участников                

	
	 IV краеведческий Фестиваль «Память возвращается, как птица…», посвященный 85-летию поэта-земляка Н. Рубцова.

Номинация: «Под Рубцовской звездой»
	2 участника, благодарность

	
	Районный онлайн конкурс рисунков «Мой город зелёный и тихий»
	1 место (15 -18 лет)

1 место (11 -14 лет)

2 место

3 место

	
	Районный онлайн конкурс рисунков «Вот моя деревня, вот мой край родной»
	1-е место

	
	Открытый областной конкурс чтецов «За все добро расплатимся добром», посвященного творчеству H.М. Рубцова, среди детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, воспитывающихся в специализированных организациях и замещающих семьях
	Диплом 2 степени

Специальный диплом

	
	Районный конкурс на лучшее зимнее оформление объектов и прилегающей территории учреждений бюджетной сферы
	3-е место

	
	Всероссийский конкурс рисунков и фотографий «Волшебница Зима нам дарит чудеса»
	Три диплома 1 степени

Диплом 2 степени


Органы детского самоуправления в учреждении

	Органы самоуправления
	Возраст участников / численность
	Основные направления деятельности
	Основные достижения

в работе

	Детское самоуправ-ление «Друзья»
	с 7 до 18 лет, 22 чел. 
	1) Учёба. 
   Цель: формирование положительного отношения к обучению, развитие познавательной активности, интеллектуальное развитие личности ребенка.

  Содержание совместной работы. 

· осуществление контроля за организацией подготовки домашнего задания;

· проведение рейда  «Дневник – лицо ученика»;

· осуществление контроля за посещением уроков, поведением в школе и успеваемостью;

· оказание  взаимопомощи  отстающим в учёбе детям.

2) Спорт.
Цель:  укрепление здоровья детей и подростков, воспитание привычки к здоровому образу жизни.

    Содержание совместной работы. 

· занятия членов детского самоуправления «Друзья»  в секциях, объединениях дополнительного образования физкультурно-спортивной направленности,

·  пропаганда здорового образа жизни, 

· развитие умений и навыков действовать в чрезвычайных обстоятельствах;

· проведение для  младших школьников подвижных игр, спортивных конкурсов, эстафет;

· проведение однодневных туристических походов в любое время года, спортивных часов.
3) Труд.

   Цель:  развитие трудовых навыков и умений, содействие  в выборе профессии, участие детей и подростков в общественно значимой деятельности. 

     Содержание совместной работы. 

· осуществление контроля за чистотой личных вещей, 
· осуществление контроля за чистотой портфелей, 
· осуществление контроля за санитарным состоянием комнат в группах,
· участие в социальном  проектировании;
· осуществление благоустройства территории учреждения и  труда  на участке. 
4) Досуг. 

    Цель: организация досуга воспитанников  
     Содержание совместной работы.

· оказание помощи по  организации  культурно – массовых  мероприятий. 

· проведение различных мероприятий для  младших школьников.

· осуществление контроля за  посещение кружков, общих мероприятий. 
· проведение рейдов  «Чистота учебников, тетрадей и дневников»,

· выпуск информационных  материалов
· осуществление поздравлений  с праздниками спонсоров и воспитанников.

5) Милосердие. 

     Цель: участие детей и подростков в общественной значимой деятельности.       

      Содержание совместной работы. 

· оказание помощи инвалидам, ветеранам войны и труда, престарелым людям, семьям погибших воинов, пострадавшим в беде;

· выступление воспитанников  с концертами, посвящёнными 9 мая, дню пожилых людей.

· Проведение акций «Помощь ветеранам»;

· Проведение декады «Добрых дел»
	Работа детского самоуправления в 2021 году  строилась согласно плану работы на год. Проведено 7 общих собраний воспитанников. Темы собраний: «О подготовке к новому учебному году», «Права и обязанности воспитанников учреждения», «Административная и уголовная ответственность несовершеннолетних», «Итоги успеваемости за год», «Безопасный Новый год».

Активно работал Совет самоуправления, проведено  6 заседаний, на которых обсуждались проблемы воспитанников, вопросы по летнему отдыху, по занятости в каникулы, по питанию детей и т.д. Ребята проводили собрания творческой группы при подготовке к различным праздничным мероприятиям, творческим часам, играм по станциям, праздничным программам и т.д.

   В  сентябре по группам проводились установочные собрания, на которых рассматривались вопросы: деятельность группы, знакомство с деятельностью актива, выбор актива группы. Проведен опрос – анкета «Интересы воспитанников» (анкетирование, цель которого – распределить воспитанников по интересам, то есть по секторам). При активном участии детей  провели выборы  Председателя (лидера Совета самоуправления).

     Совет самоуправления утвердил кандидатуры, которые отвечали в течение всего года за подведение итогов стимулирования. Создано  дежурство  на территории учреждения. Ежемесячно проводились рейды чистоты школьных принадлежностей и вещей: «Чистота школьных  принадлежностей», «Гигиена вещей» и «Лучший дежурный». 

Коллективно творческие дела в 2021 году проводились при большой активности и заинтересованности членов детского самоуправления. Ребята во главе с председателем самоуправления Сергеем О. разработали и провели в летние каникулы 3-х дневный квест «Последний герой», что позволило привлечь к участию подростков, в том числе воспитанников «группы риска».

За 2021 год приняли участие в 9 акциях (Ежегодная Всероссийская благотворительная акция «Вам, любимые», Всероссийская акция к Дню космонавтики, Всероссийская акция  «Связь поколений»,  Областная акция «Неделя добра» была приурочена к Общероссийской добровольческой социальной акции «Весенняя неделя добра» - провели 8 мероприятий, Всероссийской просветительской акции, посвящённой Международному дню защиты детей «Так просто быть рядом» в рамках Всероссийской акции «Один день в профессии», Всероссийская акция в День государственного флага Российской Федерации и т.д.)
В 11 конкурсах различного уровня.
За 2021 год значимые результаты:

- за участие в Х Всероссийской  акции «Добровольцы – детям» - волонтерский отряд учреждения «Друзья»  получил Диплом лидера в номинации «Мы вместе» за реализацию проектов детского добровольчества в поддержку сверстников. Фото отряда размещено на  интерактивной  Доске почета по итогам акции;

- За активное участие в едином мероприятии Х Всероссийской акции «Добровольцы – детям» - добровольческом проекте «Челлендж «Три шага» дипломами награждены 2 воспитанника;

- Диплом Победителя в номинации «Перспективная идея проекта» и Диплом в номинации «Высокое качество содержания и оформления портфолио проекта»  получила команда старших воспитанников учреждения (6 чел.), представлявших учреждение на Х-м Областном Фестивале профессиональных достижений "Моя профессия - самая лучшая!";

- Диплом 1 степени областного конкурса команд волонтеров "Протяни природе руку помощи";

- Благодарственное письмо волонтерскому отряду за участие в акциях Молодежного совета УФПС "Почта Детям"

- 2-е место в районном конкурсе «Лидеры добровольческого движения Тотемского муниципального района 2021 года»


Занятость воспитанников дополнительным образованием

Результаты участия  учреждения в воспитательных мероприятиях всех уровней в 2021  году 

	№ п/п
	Название воспитательного мероприятия

(конкурса) 
	Кол-во

участников
	Результат 

(указать места, их количество)

	Всероссийский уровень

	1
	Всероссийский конкурс рисунков и фотографий «Волшебница Зима на дарит чудеса»
	4
	Диплом 1 степени

Диплом 2 степени

Диплом 1 степени

Диплом 1 степени

	2
	Всероссийский конкурс программно-методических комплексов «Основы финансовой грамотности» Номинация: Программно-методический комплекс «Основы финансовой грамотности», разработанная для проведения занятий с детьми-сиротами и детьми, оставшимися без попечения родителей
	1
	Диплом участника

	3
	Ежегодная Всероссийская благотворительная акция «Вам, любимые»
	12
	Информация на сайте учреждения и на страничке ВКонтакте

	4
	Всероссийский творческий конкурс «Я помню! Я горжусь!»

Номинация: «Педагогический проект»
	1
	Диплом 1 степени, Благодарность учреждению, Благодарственное письмо

	5
	Всероссийская акция к Дню космонавтики

(Изготовление поделки, участие в квизе «Космические истории»)
	5
	Информация на сайте учреждения и на страничке ВКонтакте



	6
	Всероссийская акция «Мечты о космосе», посвящённая празднованию 12 апреля Дня космонавтики и 60 – летия полета в космос Ю.А. Гагарина

1.Лучший рисунок

2.Фотокросс «Космос рядом»

3.Видео «Космический кавер»

4.Поделки «Космос своими руками»
	7
	Информация на сайте учреждения и на страничке ВКонтакте

3 мероприятия



	7
	Всероссийская акция  «Связь поколений» 

1. Урок памяти «Подвиг народа»

2. Тематические концертные площадки:

- РДК «Варницкий»;

- ДК «Красный Бор»
	16
	Информация на сайте учреждения и на страничке ВКонтакте

Благодарственное письмо директора МБУК «ЦРК «Тотьма»

	8
	Всероссийский конкурс рисунков «Славной Победе посвящается»


	2
	

	9
	Всероссийской просветительской акции, посвящённой Международному дню защиты детей «Так просто быть рядом» в рамках Всероссийской акции «Один день в профессии»
	12
	Информация на сайте учреждения и на страничке ВКонтакте



	10
	Всероссийской акции

в День государственного флага Российской Федерации

1. Интерактивная игра «Символы России»

2. Просмотр видеоролика об истории флага РФ

3. Квест – игра «Наш флаг»
	14
	Информация на сайте учреждения и на страничке ВКонтакте



	11
	Всероссийский творческий конкурс «Как прекрасна эта осень!»
	6
	

	12
	Международная детско-юношеская премия «Экология – дело каждого»

Номинация: «Эко – волонтёр»
	12
	Информация на сайте учреждения и на страничке ВКонтакте. Благодарность 



	13
	Всероссийский творческий конкурс «Юный пешеход»
	1
	Диплом 2 степени

Благодарность

	14
	Всероссийский педагогический конкурс «Современное воспитание подрастающего поколения» 
	1
	Диплом 2 степени

	15
	Всероссийская ежегодная благотворительная акция «Согревая сердца».
	2
	Информация на сайте учреждения и на страничке ВКонтакте

	16
	Всероссийский творческий конкурс рисунков и фотографий

 «Снежная – нежная сказка зимы»
	4
	

	17
	Всероссийский онлайн-марафон для Детских домов и Домов престарелых «Время чудес».
	2
	Информация на сайте учреждения и на страничке ВКонтакте



	Региональный уровень

	1. 
	Областной заочный конкурс, посвященный 85 – летию со дня рождения Н.М. Рубцова
	2
	Свидетельство участника

	2. 
	Областной конкурс рисунков «Зелёная планета»
	6
	Сертификаты участников

	3.
	Областная благотворительная акция книгодарения «Книга ищет читателя»
	10
	Информация на сайте учреждения и на страничке ВКонтакте

	4.
	Областной конкурс «Пять советов, как позвонить на детский телефон доверия» по информированию о деятельности детского телефона доверия с единым общероссийским номером 8-800-2000-122
	1
	Диплом участника

	5.
	Весенний финансовый фестиваль «ФинФест» (в рамках региональной программы по повышению финансовой грамотности населения Вологодской области)
Площадка для школьников «Про финансы дивный слог…» (конкурс стихотворений)
	1
	Участие

	6.
	Областная акция «Неделя добра» приурочена к Общероссийской добровольческой социальной акции «Весенняя неделя добра»

1. Благоустройство территории;

2. МК «Как бережно относиться к природе»;

3. Викторина «Я берегу природу»;

4. Акция «Вторая жизнь для использованных материалов»;

5. Вручение подарков пожилым людям;

6. Оказание помощи приюту – пункту временного содержания животных и т.д.
	16
	Информация на сайте учреждения и на страничке ВКонтакте

Проведено 8 мероприятий

	7.
	Региональный волонтерский обучающий форум «Лаборатория добра»
	4
	Информация на сайте учреждения и на страничке ВКонтакте



	8.
	Областной конкурс команд волонтёров «Протяни природе руку помощи» 
	16
	Диплом 1-й степени

	9.
	 Областной информационный марафон «Безопасное детство» в рамках X Всероссийской акции «Добровольцы – детям»
Единое мероприятие Всероссийской акции – добровольческий проект «Челлендж «Три шага»
	16
	Информация на сайте учреждения и на страничке ВКонтакте, внесены на интерактивную Доску почета X Всероссийской акции «Добровольцы – детям», Дипломы участников

	10
	Областной конкурс рисунков «Вологда Пластик Ноль»
	3
	3 Благодарности 

	11
	Онлайн – акция «Прочитай Рубцова!» в рамках XXIV фестиваля поэзии и музыки «Рубцовская осень», посвящённого творчеству Николая Рубцова
	2
	Благодарность

	12
	Открытый областной конкурс чтецов «За все добро расплатимся добром», посвященного творчеству H.М. Рубцова, среди детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, воспитывающихся в специализированных организациях и замещающих семьях
	2
	Диплом 2 степени

Специальный диплом

	13
	X Областной Фестиваль профессиональных достижений «Моя профессия – самая лучшая!»
	6
	Победитель в номинации «Перспективная идея проекта»

Победитель в номинации «Высокое качество содержания и оформления портфолио проекта»

	14
	Областной творческий конкурс сценариев досуговых мероприятий для населения по профилактике употребления табака и никотинсодержащей продукции «Прекрасен мир без табака!»
	1
	Свидетельство участника

	15
	Областной творческий конкурс рисунков, посвящённых 300 – летию российской прокуратуры
	9
	

	16
	Областной квартальник «На прививку всей гурьбой – нынче в моде привитой!»
	5
	Размещение видеоролика на страничке ВКонтакте

	17
	Областной конкурс «Доброволец Вологодчины - 2021»
	1
	Диплом участника

	Муниципальный уровень

	1. 
	Онлайн – конкурс логотипов и рисунков «Стоп Коронавирус!»
	3
	

	2. 
	Онлайн фотоконкурс  «Зима Краса» 

номинация: «Зимний пейзаж»
	3
	Диплом 3 степени

	3. 
	Конкурс поздравительных открыток к 8 марта «С Международным женским днём»
	2
	

	4. 
	Интеллектуальная игра «РосКвиз», приуроченная к Дню защитника Отечества
	12
	Информация на сайте учреждения и на страничке ВКонтакте

	5. 
	Открытый межрайонный конкурс изобразительного и декоративно – прикладного творчества «Мы и космос. Первый полёт», посвящённый 60 – летнему юбилею Первого полёта в Космос.
	6
	Свидетельства участников

	6. 
	Интеллектуальная игра «РосКвиз», приуроченная к Международному женскому дню
	12
	Информация на сайте учреждения и на страничке ВКонтакте

	7. 
	 IV краеведческий Фестиваль «Память возвращается, как птица…», посвященный 85-летию поэта-земляка Н. Рубцова. Номинация: «Под Рубцовской звездой»
	2
	Благодарность

	8. 
	Интеллектуальная игра «РосКвиз», приуроченная к Дню Победы
	12
	Информация на сайте учреждения и на страничке ВКонтакте

	9. 
	Районный онлайн конкурс рисунков «Мой город зелёный и тихий»
	4
	1 место (15 -18 лет)

1 место (11 -14 лет)

2 место

3 место

	10. 
	Районный онлайн конкурс рисунков «Вот моя деревня, вот мой край родной»
	1
	1 место

	11. 
	Фотоконкурс «ОБЪЕКТИВно о лесе» (в рамках РВП «Живи, лес»)
	5
	Дипломы 2 и 3 место

Сертификаты участников

	12. 
	Конкурс фотографий «История ГИБДД в лицах»





	3
	2 место

3 место

Сертификаты участников

	13. 
	Районный конкурс рисунков 

«Моя великая Россия»
	5
	1 место

2 место

3 место

1 место

 1 место

	14. 
	Районный турнир по дартсу и настольному теннису
	7
	2 место

3 место

2 место

	15. 
	Районный конкурс фотографий «Единственной маме на свете»

Номинация – «Красота – страшная сила»

Номинация – «Весёлые путешественники»
	2
	Сертификат участника

	16. 
	Открытый межрайонный конкурс методических разработок для специалистов, работающих с детьми – инвалидами и детьми с ОВЗ «Помощь рядом»

В номинации: «Методическая разработка, направленная на повышение психолого-педагогической компетенции педагогов»
	1
	2 место

	17. 
	Районный конкурс декоративно – прикладного творчества «Правила дорожного движения»
	1
	

	18. 
	Районный конкурс на лучшее зимнее оформление объектов и прилегающей территории учреждений бюджетной сферы
	
	3-е место 

Денежное вознаграждение

	19. 
	Стажировка для добровольцев «За всё добром расплатимся добром…» 
	4
	свидетельство

	20. 
	Районный конкурс «Лидеры добровольческого движения Тотемского района 2021»
	16
	2-е место


Реализуемые проекты
Проект «Готовимся к выпуску». 

Цель проекта:  Создание условий для повышения уровня готовности воспитанников к самостоятельной жизни.

Задачи проекта: 

1) Активизировать деятельность по информированности воспитанников о нормативно-правовых документах, позволяющих ориентироваться в вопросах их дальнейшего жизнеустройства.

2) Систематизировать основные знания, навыки и привычки, способствующие успешной постинтернатной адаптации.

3) Актуализировать необходимость получения профессионального образования и дальнейшего трудоустройства для успешной социализации в обществе.

Сроки реализации: январь    2021 года  -  ноябрь 2021 года

Результат:

· Повышение учебной и профессиональной мотивации выпускников к обучению в организациях профессионального образования.
· Повышение  социальной защищенности выпускников.
· Решение проблемы социальной адаптации в обществе, предупреждение правонарушений выпускников.
· Увеличение числа выпускников, успешно адаптированных в новых социальных условиях.
· Увеличение числа выпускников, трудоустроенных по полученным специальностям.
Проект «Профессии нашего города». 

Цель проекта:

Знакомство воспитанников с городскими предприятиями и профессиями, востребованными в городе и районе, профопределение детей.

Задачи:

1) выяснить уровень знаний детей о предприятиях города и востребованных профессиях  через анкетирование

2) обобщить и систематизировать знания по истории возникновения предприятий города

3) разработать и оформить цикл профессиограмм

Сроки реализации: сентябрь – декабрь 2021 года

Результат:

В ходе работы над проектом дети узнали интересные факты из истории Тотемского хлебокомбината, узнали о востребованных профессиях на производстве. Познакомились, какие факторы могут влиять на выбор той или иной профессии, закрепили знания по теме «Профессия, специальность, должность»
Практическая значимость проекта заключается в том, что результаты работы над проектом могут быть использованы воспитанниками при выборе профессии.
Проект «Последний герой»

Цель: развитие коммуникативных и организаторских способностей, привитие навыков и привычек ЗОЖ у воспитанников, развитие лидерских качеств.

Сроки реализации – май-июнь 2021 года.

Результат: проведение трехдневного квеста в рамках спортивных соревнований по принципу игры «Последний герой», участие 116 воспитанников в мероприятии, создание презентации и видеофильма по результатам игры.

Проект «Лучший воспитанник 2021 года».

Попечительский совет учреждения организует конкурс, систематизирует и оценивает материалы конкурса, подводит итоги конкурса, награждает победителей. Проводится ежегодно, 5 номинаций: «Лучший ученик (ученица)», «Лучший спортсмен (спортсменка)», «Лучший мастер (мастерица)», «Самый активный участник (участница) мероприятий» «Выпускник года». Две возрастные номинации. Конкурс мотивирует воспитанников на хорошую учебу, поведение, организацию своего досуга.

Конкурс проведен 28 мая 2021 года. В конкурсе приняли участие 9 воспитанников по разным номинациям и 3 выпускника учреждения. На конкурс были представлены презентации и видео с отчетом детей о своей деятельности. Результаты конкурса освещались на сайте учреждения и на странице учреждения ВКонтакте. Был организован конкурс зрительских симпатий.

Реализация проектов экологической направленности: 

Социальный проект «Живи, родник!», экологический проект «Сохраним Кокоревский сад для жителей Тотьмы».

Цель: формирование знаний и умений воспитанников по основам экологической безопасности, развитие коммуникативных навыков, организаторских способностей.

Срок реализации: март – июнь, сентябрь – октябрь.

Результат: участие в районных конкурсах и акциях, выполнение работ по плану мероприятий, создание презентации и видеофильма по результатам работы. Приняли участие в областном конкурсе волонтерских отрядов «Протяни природе руку помощи» - диплом 1-й степени. Приняли участие в районном конкурсе «Лидеры добровольческого движения 2021 года» - 2-е место.
Проект «Уют дома»

Создание в учреждении комфортных условий для проживания детей.  Создание уютных, семейных условий, наличие в учреждении благоприятного психологического климата, доверительных отношений с детьми. Проект реализуется, сделаны косметические ремонты в комнатах, проведен капитальный ремонт пищеблока. Проведено анкетирование воспитанников в марте 2021 года по вопросу комфортности пребывания воспитанников в учреждении. Обследовано 16 воспитанников в возрасте от 8 до 17 лет.   95% детей отмечают хорошие условия пребывания.
Занятость воспитанников 

	Название учреждения
	Количество воспитанников

	МБУК «ЦРК «Тотьма» («Театральная будоражка»)
	3

	Детская театральная студия «ЯрГон»
	1

	МБУ «Тотемский ФОК» 
	Бассейн (суббота, воскресенье)  22

	
	Тренажерный зал - 5

	
	Секция «Футбол» - 3

	
	Секция по теннису - 1

	
	Секция «Кросс-фит» и секция по боксу - 2

	МБОУ ДОД «Тотемская ДЮСШ»
	3

	МБОУ ДОД «Тотемская детская музыкальная школа»
	2

	МБОУ «Центр дополнительного образования»
	Кружок «Вязаная игрушка» - 1

	
	Papercraft - 1

	
	Кружок «Робототехника» - 1

	
	Графический рисунок Screith - 1

	«Воскресная школа»

РО Приход храма Святой Троицы г. Тотьма
	9

	«Подросток и закон»
	8                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               

	«Умелые ручки»
	21

	«Театральный кружок»
	19

	Клуб «Выпускник»
	12

	«Музыкальный»
	15

	«Спортивно – оздоровительный»
	20

	Занятия педагога - психолога
	26


Деятельность по профилактике самовольных уходов и правонарушений воспитанников
Ежегодно издается приказ «О совершенствовании деятельности по профилактике правонарушений среди воспитанников», в котором закрепляется ответственное лицо за осуществление работы по профилактике правонарушений, обозначаются основные задачи работы на год.  На 2021 год разработан и реализован «План работы по профилактике правонарушений среди воспитанников на год». 
Для реализации плана привлекались воспитатели групп, педагог-психолог и социальный педагог учреждения, медицинская служба, сотрудники ОМВД России по Тотемскому району, инспектора  ПДН, специалисты КДН и ЗП по Тотемскому району,  социальные педагоги школ, специалист отдела опеки и попечительства администрации Тотемского муниципального района. 

Совместно с ОМВД России по Тотемскому району разработан и реализовывался план совместных профилактических мероприятий ОМВД России по Тотемскому району и учреждения по предупреждению правонарушений и преступлений среди воспитанников на 2021 год. План реализован. Своевременно и систематически осуществлялся взаимообмен информацией о всех правонарушениях со стороны воспитанников учреждения. Осуществлялись проверки подростков, состоящих на учете в ОМВД, с целью контроля за их поведением и учебой. Ведется учет занятости воспитанников. На каждого воспитанника в группе имеется индивидуальный график занятости на неделю. Педагоги контролируют посещение детьми учреждений дополнительного образования. 

Воспитатели групп отмечают в тетрадях прогулок время ухода и время прихода воспитанников, отмечают время выполнения домашних заданий. Специалисты учреждения ежедневно (с 16.00 до 20.00) осуществляют контроль за организацией жизнедеятельности воспитанников в вечернее время. Воспитатели групп тесно взаимодействуют с классными руководителями воспитанников,  с шефами-наставниками, закрепленными за воспитанниками состоящими на учете в ПДН.

На 2021 год был составлен план работы Совета профилактики учреждения, утвержден состав совета профилактики учреждения.  Запланировано 9 заседаний, проведено – 9 (в 2020 году – 9/7). 

В 2021  году рассматривались 36 персональных дел воспитанников (в 2020 году – 30). По каждому ребенку было принято решение. Принятые решения выполнены. На начало года в ПДН состояло на учете 5 человек, на конец года – 3 человека. На каждого ребенка, состоящего на учете,  разработана программа  индивидуального сопровождения  на 2021-2022 учебный год. Два раза в год отслеживаются результаты выполнения данной программы  специалистами учреждения. 4 раза в год обновляются списки воспитанников, состоящих на учете внутри учреждения.  На начало учебного года на учете внутри учреждения состояло 7 человек. На 31.12.2021 года на учете состоит 5 человек. На каждого воспитанника, состоящего на учете ведутся  учетные карточки. Правовое просвещение воспитанников проходило через занятия кружка «Подросток и закон». Формы проведения занятий: деловые, правовые, ролевые игры, интерактивные игры, практикумы, круглые столы, беседы, тренинги, экскурсии, анкетирование, обсуждение материалов в СМИ и т.д.  Программа кружка на год реализована. Дополнительно проводились индивидуальные занятия со старшими воспитанники. 

В 2021 году резко возросло количество самовольных уходов – 11 самовольных уходов совершено 7 воспитанниками (в 2020 году не было зафиксировано самовольных уходов воспитанниками  учреждения). Это связано с формированием группы воспитанников девиантного и делинквентного поведения, с увеличением количества подростков в контингенте воспитанников (68% от общего количества воспитанников центра).

Систематически пополняется папка с методическими материалами для педагогов учреждения для совершенствования работы по профилактике правонарушений и самовольных уходов.

В учреждении разработаны и реализуются: программа по профилактике правонарушений среди воспитанников и профилактике самовольных уходов, программа по профилактике употребления воспитанниками ПАВ. В рамках реализации этих программ  проводятся мероприятия, общие коллективно – творческие дела, спортивные соревнования,  игры, практикумы, экскурсии, квест – игры, проекты, активизирована работа детского самоуправления  и т.д.

Учреждением поддерживается взаимодействие с учреждениями культуры и спорта района, воспитанники и педагоги учреждения принимали участие в онлайн – мероприятиях и мероприятиях, проводимых в МЦ «Тотьма», РДК «Варницы», ГЦК «Тотьма», МБУ «Тотемский ФОК». В них принимают активное участие воспитанники, состоящие на различных видах учета.

Проведено  10 заседаний психолого-медико-педагогического консилиума учреждения. Заседания консилиума были посвящены  проблемам группы детей – 6 консилиумов  (3 профконсилиума и  два консилиума по профилактике правонарушений, консилиум «Мониторинг  постинтернатной адаптации выпускников учреждения») и  4 заседания консилиума посвящены проблемам всех воспитанников учреждения («Итоги успеваемости за 3-ю четверть. Повышение школьной мотивации у воспитанников – результаты и перспективы», «Итоги диспансеризации воспитанников учреждения. Выполнение рекомендаций», «Мониторинг летнего отдыха воспитанников. Анализ, итоги, перспективы», «Итоги воспитательной работы за первое полугодие 2021 года. Мониторинги, диагностика, анкетирование. Качество предоставления услуг по социальному сопровождению воспитанников»). На заседании каждого консилиума были разработаны решения с указанием точных сроков реализации и ответственного лица. На каждом заседании консилиума  заслушивались результаты работы по решению предыдущего консилиума, меры  и степень реализации.
Деятельность  по постинтернатному сопровождению выпускников 
В учреждении сложилась система работы по сопровождению выпускников учреждения. Сформирована нормативно-методическая база деятельности по сопровождению выпускников. 

В годовом плане работы учреждения включен пункт  «Организация поддержки и сопровождения выпускников». В качестве ежемесячных мероприятий включены: мониторинг устройства выпускников, заседания ПМПк, участие выпускников в праздничных мероприятиях учреждения и встречах выпускников, разработка памяток и др. 

В учреждении ежегодно разрабатывается План работы по организации защиты прав и законных интересов выпускников. 

Разработана и реализуется программа клуба «Выпускник», занятия посещают воспитанники, готовящиеся к выпуску.

Вопросы успешности постинтернатной адаптации выпускников ежегодно рассматриваются на заседаниях психолого-медико-педагогического консииума учреждения (ПМПк). В сентябре и в декабре  на  заседаниях ПМПк изучаются проблемы и перспективы первичного профессионального определения выпускников, обучающихся в 9 классе. В ноябре и в мае  обсуждаются проблемы постинтернатной адаптации выпускников учреждения, пути их решения, контролируется ведение «Дневников постинтернатной адаптации» (ведут педагоги – кураторы) и ведение базы данных выпускников, утверждаются индивидуальные маршруты постинтернатной адаптации выпускников. Маршрут постинтернатной адаптации включает показатели готовности к выпуску, препятствующие и способствующие факторы, планируемые до выпуска мероприятия, организацию деятельности по постинтернатной адаптации;  в качестве показателей готовности к выпуску предложены: состояние физического и психического здоровья, учебная успеваемость и возможность дальнейшего обучения, профопределение, возможность получения профессии и варианты трудоустройства, возможные варианты жизнеобустройства, материальное благосостояние, наличие благополучных родственников; планирование маршрута постинтернатной адаптации воспитанников основан на определении уровня социальной компетентности выпускника и определения уровня его готовности по всем вышеуказанным категориям; общий вывод о маршруте постинтернатной адаптации: поддержка, сопровождение, sos.

За 2021 год:

- 3 выпускникам была предоставлена возможность временного проживания;

- проведена  131 (в 2020 году - 121) консультация различной направленности для 28 выпускников (в 2020 году – для 26 выпускников);

- Имеется база данных по выпускникам. 2 раза в год проводится мониторинг постинтернатной адаптации выпускников;

- Разработаны и размещены на сайте 6 буклетов для выпускников различной тематики;

- Организована работа Совета выпускников.
Деятельность по развитию наставничества в отношении воспитанников 
Внедрение технологии наставничества проходит поэтапно:

1) Обучение администрации и специалистов учреждения технологии наставничества:

- Три сотрудника учреждения прошли обучение на базе профессиональных стажировочных площадок Фонда поддержки детей, находящихся в трудной жизненной ситуации;

- 20 работников учреждения обучены тренерами, прошедшими подготовку на базе профессиональных стажировочных площадках Фонда и приняли участие в тематических семинарах и стажировках.

2) Обобщение и представление полученного опыта.

- Обобщен полученный на стажировочных площадках Фонда и региональных семинарах опыт работы и представлен на заседании Педагогического совета, на межрайонном семинаре и областном совещании.

3) Практическая часть.

- В рамках решения задачи по внедрению технологии наставничества в деятельность учреждения, разработан проект «Шагаем вместе»;

- Разработано Положение о наставничестве (утверждено приказом директора № 56 от 25.04.19)

- Разработана программа подготовки лиц, желающих стать наставниками для воспитанников учреждения (утверждена приказом директора № 56 от 25.04.19)

- Разработан буклет о внедрении технологии наставничества в деятельность учреждения.

- Разработано положение о кураторе выпускников учреждения;

- Разработаны методические документы по наставничеству.  

РЕЗУЛЬТАТ:

- повысился уровень профессиональных компетенций руководителей и педагогов учреждения, осуществляющих подготовку к самостоятельной жизни воспитанников учреждения, а также постинтернатное сопровождение и адаптацию выпускников;

- сформирована  нормативная база по технологии наставничества в учреждении;

- сформирована методическая база по внедрению технологии наставничества в деятельность учреждения;

- проведено за год 7 консультаций для кандидатов в наставники;

- освещается деятельность наставников на страничке учреждения ВКонтакте и на сайте учреждения;

- разработан буклет по технологии наставничества, распространено 35 буклетов по территории района;

- проведено 2 круглых стола для привлечения наставников для воспитанников центра;

- закреплены вновь поступившие воспитанники за членами Попечительского совета учреждения;

- сформировано 13 пар «воспитанник» - «наставник», проводится работа по сопровождению детей.
Контрольно-диагностическая деятельность.

Контрольно-диагностическая деятельность внутри учреждения проводилась по плану. Осуществляется в соответствии с Положением о внутриучрежденческом контроле и планом контроля на год. Было запланировано и проведено 4 тематических контроля:

Тематический контроль «Итоги воспитательной работы в группе № 1 за первое полугодие 2020-2021 учебного года» - январь 

Тематический контроль «Организация работы по обеспечению безопасной и доступной среды в учреждении» - март

Тематический контроль «Организация питания воспитанников в учреждении» - сентябрь

Тематический контроль «Итоги воспитательной работы в группе № 2 за первое полугодие 2021-2022 учебного года» - декабрь

Проведение  мониторинговых исследований результатов деятельности учреждения за 2021 год.

	Тематика

 мониторинговых исследований
	Цель
	Результат

	Мониторинг деятельности учреждения по профилактике правонарушений и самовольных уходов воспитанников.
	Анализ работы по профилактике правонарушений и самовольных уходов воспитанников
	За 2021  год:

- самовольный уход  - 11 (7)
- правонарушение – 14
- привлечено к административной ответственности – 2 чел. 

- привлечено к уголовной ответственности - 1 чел.

	Мониторинг отслеживания

«Постинтернатная адаптация выпускников»
	Анализ устройства выпускников за 5 лет (21 чел.)
	- продолжили обучение 82 % выпускников

- закончили обучение 57 %

- продолжают обучение – 25 %

- работают – 48 %

- создали семьи – 53 %

- в т.ч. брак зарегистрировали – 36 %

- имеют детей – 48 % 
- отслужили или служат в РА – 34 %

	Мониторинг успеваемости воспитанников по итогам первого полугодия
	Анализ успеваемости воспитанников
	Школьников – 17 чел., студенты – 8 чел.

На «4» и «5» - 1 чел. 4%
С двумя «3» - 1 чел. 4%
На «3» и «4» - 10 чел.  57 %
Неуспевающие – 2 чел. 8 %
Не учится – 1 чел. 4%

	Мониторинг удовлетворенностью педагогов жизнедеятельностью в учреждении
	Выявление уровня удовлетворенности педагогов жизнедеятельностью в воспитательном сообществе и своим положением в нем
	Высокий уровень удовлетворенности педагогов по позициям:

- отношения с коллегами и администрацией заведения (3,4);

- отношения с воспитанниками и педагогами группы (3,2);

- возможность проявления и реализации профессиональных и других личностных качеств педагога (3,2); Средняя степень удовлетворенности по позициям: - обеспечение деятельности педагога (2,8)

- организация труда (2,95) 

	Мониторинг деятельности по организации системы профессионального определения воспитанников
	Анализ системы работы по профессиональному определению воспитанников
	Работа ведется целенаправленно и системно, на основе программы «Моя будущая профессия» и плана на год. На каждого выпускника оформлен индивидуальный план профессионального определения и маршрут постинтернатной адаптации. Проводятся занятия клуба «Выпускник», практические занятия, заседания профконсилиума и т.д. 


Результаты деятельности учреждения за 2021 год:

МОНИТОРИНГ  УСТРОЙСТВА ВЫПУСКНИКОВ   за  2016, 2017, 2018, 2019, 2020, 2021  гг. на 01.01.2022 года

	Год выпуска
	Всего выпускников
	Продолжили обучение после выпуска
	Закончили обучение
	Работают
	Продолжают обучение
	Вставали  на учет в ЦЗН
	Имеют детей
	Отказ от воспитания детей
	Находятся в отпуске по уходу за ребенком
	Отслужили или служат в Российской Армии
	Проживают в гражданском браке
	Брак зарегистрировали
	Не работают и не учатся



	
	
	В учреждениях НПО
	В учреждениях СПО
	В учреждениях ВПО
	На курсах
	
	
	В учреждениях НПО
	В учреждениях СПО
	В учреждениях ВПО
	
	
	
	
	
	
	
	

	2016
	1
	1
	0
	0
	0
	1
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	0
	0
	0

	2017
	3
	0
	3
	0
	0
	0
	2
	0
	1
	0
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	2018
	2
	0
	1
	0
	1
	0
	1
	0
	0
	0
	1
	2
	0
	0
	0
	0
	2
	0

	2019
	3
	0
	2
	0
	0
	1
	2
	0
	1
	0
	1
	1
	0
	1
	0
	0
	2
	0

	2020
	4
	3
	0
	0
	0
	0
	1
	2
	0
	0
	2
	0
	0
	0
	1
	0
	0
	2

	2021
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	всего
	14
	4
	6
	0
	0
	2
	8
	2
	2
	0
	5
	3
	1
	1
	2
	0
	4
	2

	%
	
	25%
	44%
	0
	0
	14%
	56%
	14%
	14%
	0%
	36%
	21%
	7%
	7%
	14%
	0%
	28%
	14%


Динамика участия  учреждения  в воспитательных мероприятиях всех уровней за три года

	Год
	Всероссийский уровень
	Региональный уровень
	Муниципальный уровень
	Конкурсы внутри учреждения

	
	Кол-во мероприятий
	Кол-во участников

(в т.ч. % от общего кол-ва воспитанников))
	Кол-во мероприятий
	Кол-во участников

(в т.ч. % от общего кол-ва воспитанников)
	Кол-во мероприятий
	Кол-во участников

(в т.ч. % от общего кол-ва воспитанников)
	Кол-во мероприятий
	Кол-во участников

(в т.ч. % от общего кол-ва воспитанников)

	2019
	5
	8 (28%)
	10
	20 (78%)
	31
	28 (100%)
	8
	28 (100%)

	2020
	9
	16 (63%)
	14
	16 (63%)
	25
	26 (100%)
	7
	26 (100%)

	2021
	17
	16 (58%)
	17
	18(65%)
	20
	28 (100%)
	10
	28(100%)


2019 ВСЕГО КОНКУРСОВ:___46___  ВСЕГО ПЕРВЫХ МЕСТ:___19___ ВСЕГО УЧАСТНИКОВ:____28____   (в %____100____)

2020 ВСЕГО КОНКУРСОВ:___48___  ВСЕГО ПЕРВЫХ МЕСТ:___14___ ВСЕГО УЧАСТНИКОВ:____26____   (в %____100____)
2021 ВСЕГО КОНКУРСОВ:___54___  ВСЕГО ПЕРВЫХ МЕСТ:___13___ ВСЕГО УЧАСТНИКОВ:____28____   (в %____100____)

	Результаты 2021 года: всего конкурсов: 54; 

дипломов участников – 36; 

1-х мест – 8 (12) 

2-х мест – 8 (7) 

3-х мест – 6 (10)
	Диплом 1-й степени – 5 (2)

Диплом 2-й степени – 4 (9) 

Диплом 3-й степени – 1 (0) 

Специальный диплом – 1 (4)

Благодарственное письмо – 5 (9)




Участие педагогов  в различных конкурсах за 3 года

	год
	Всероссийские конкурсы
	Областные конкурсы
	Районные конкурсы

	
	Количество конкурсов
	(количество педагогов)
	Количество конкурсов
	(количество педагогов)
	Количество конкурсов
	(количество педагогов)

	2019
	-
	-
	-
	-
	3
	4

	2020
	-
	-
	4
	7
	3
	5

	2021
	4
	3
	4
	5
	3
	3


	Анализ состояния здоровья воспитанников
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	Распределенных по группам здоровья:

Группа здоровья

2017 год

2018 год

2019 год

2020 год

2021 год

1-я группа

0

0

0

0

0

2-я группа

13

15

21

15

19

3-я группа

10

10

4

9

4

4-я группа

4

0

0

0

0

5-я группа

0

0

0

1

3




Мониторинг по результатам  деятельности по профилактике правонарушений за 5 лет

	Критерии
	2017
	2018
	2019
	2020
	2021

	Состоят на учете в ПДН
	5
	3
	6
	2
	3

	Состоят на учете внутри учреждения
	6
	5
	8
	5
	6

	Кол-во детей, совершивших преступления
	5
	1
	4
	0
	2

	Количество детей, совершивших правонарушения
	7
	4
	8
	5
	7

	Количество детей, вызываемых на заседания КДН и ЗП
	7
	4
	8
	5
	7

	Количество самовольных уходов
	7/5
	0
	2/2
	0
	11/7


	Год 

(на конец года)
	Привлечены к уголовной ответственности
	Привлечены к административной ответственности
	Состоят на учете в ПДН
	Направлены в специализированные учреждения
	Самовольные уходы

	2017
	5
	7
	7
	3
	7 (5)

	2018
	1
	4
	3
	-
	-

	2019
	4
	8
	6
	-
	2(2)

	2020
	0
	5
	2
	0
	0

	2021
	1
	7
	3
	1
	11(7)


Мониторинг  семейного устройства выпускников
	Всего выпускников
	Создали семью
	В том числе
	Имеют детей
	В том числе двое и больше детей
	Отказ от воспитания
детей

	
	
	Проживают в гражданском браке
	Брак зарегистрировали
	
	
	

	77 ч.
	41 ч.

53%
	13 ч.

17%
	28 ч.

36%
	37                             

48%
	20 ч.

26%
	5 ч.

7%


Результаты профессионального определения  выпускников после выпуска из учреждения.

	Год
	Всего выпускни-ков
	Поступили в учреждения ВПО
	Поступили   в учреждения  СПО
	Поступили   в учреждения  НПО

	2016
	1 чел.
	-
	1
	-

	2017
	3 чел.
	-
	3
	-

	2018
	2 чел.
	-
	 1 
	-

	2019
	3 чел.
	-
	2 
	-

	2020
	4 чел.
	-
	-
	2

	2021
	1 чел.
	-
	-
	-

	всего
	14 чел.
	0(0%)
	7 (50%)
	2 (16%)


Мониторинг уровня социализации воспитанников на 30.12.2021

	Критерий
	2016
	2017
	2018


	2019


	2020


	2021

	уровень социальной адаптированности
	2,2
	2,3
	2,2
	2,05
	2,15
	2,12

	уровень автономности
	2,5
	2,7
	2,6
	2,85
	2,83
	2,73

	уровень социальной активности
	2,3
	2,3
	2,4
	2,6
	2,58
	2,56

	уровень нравственности
	2,7
	2,6
	2,7
	2,9
	2,87
	2,87


Мониторинг устройства воспитанников учреждения на семейные формы воспитания
	
	Возвращено в кровную семью (детей)
	Передано под опеку, в приемную семью
	Передано детей на усыновление
	Возвращено из замещающих семей
	Всего передано в семью детей 

за год

	
	
	Всего
	Гражданам района
	Всего
	Гражданам РФ
	
	

	2015
	3
	1
	-
	-
	-
	-
	4

	2016
	1
	3
	3
	-
	-
	-
	4

	2017
	7
	5
	4
	-
	-
	-
	12

	2018
	3
	13
	2
	-
	-
	-
	16

	2019
	10
	8
	0
	-
	-
	1
	18

	2020
	9
	6
	2
	-
	-
	1
	15

	2021
	3
	7
	1
	1
	0
	2
	11

	Всего
	36
	43
	12
	1
	-
	4
	80


Общая оценка реализации цели и задач работы за год: основные достижения и проблемы.

В течение года работа строилась в соответствии с  годовым планом учреждения на 2021 год. Цель и задачи годового плана полностью реализованы. Планирование работы строилось на основе воспитательной программы учреждения «Мое будущее» в соответствии с направлениями: «Моё здоровье», «Я – гражданин», «Моя будущая профессия», «Моя будущая семья», «Моя безопасность». 
В учреждении проведено 16 праздников, 3 вечера-встречи, 10 конкурсов, 29 спортивных мероприятий, 6 экскурсий, 2 туристических похода. В 2021 году воспитанники и педагоги учреждения приняли участие в 54 (48) конкурсах (Районные конкурсы – 20 (25), Областные конкурсы – 17 (13), Всероссийские конкурсы – 17 (10). Общее количество призовых мест – 32.

В учреждении сложилась система работы по профилактике правонарушений среди воспитанников. В 2021 году отмечается рост  правонарушений (на 15%), большой рост самовольных уходов 11 уходов, совершено 7 детьми (в 2020 году - 0). На начало года в ПДН состояло на учете 5 человек, на конец года – 2 человека. В учреждении на начало года состояло 7 человек, на конец года – 5 чел.

На каждого воспитанника «группы риска»  разработана программа  индивидуального сопровождения. Два раза в год отслеживаются результаты выполнения данной программы. Вопросы профилактики правонарушений стоят на особом контроле, в 2022 году необходимо продолжать поиск внутренних ресурсов для активизации деятельности по этому направлению работы. 

Деятельность по социально-правовой защите выпускников осуществляется в соответствии с планом работы.

Процент выпускников, продолживших обучение по выбранной профессии после выпуска из учреждения высокий – 82%. Доля выпускников, получивших профессиональное образование за 5 лет выпуска – 57%. 

В должностных обязанностях воспитателей и специалистов учреждения  предусмотрены обязанности по осуществлению кураторства в отношении выпускников, определены  конкретные обязанности воспитателя, социального педагога, заместителя по ВР и др. специалистов по сопровождению выпускников, оказанию консультативной помощи и ведению документации в должностных обязанностях специалистов. Осуществлена  правовая основа взаимодействия с выпускником. Разработан и введен в практику работы  Договор на осуществление сопровождения между  администрацией учреждения и выпускником. Полный анализ деятельности по оказанию мер социальной поддержки (услуг) выпускникам можно сделать по Журналу оказания социальных услуг выпускникам. 
Деятельность учреждения по защите личных и имущественных прав воспитанников ведется на хорошем уровне. Замечаний по работе нет.

За отчётный период устроено в семьи 8 воспитанников. 3 воспитанника  возвращены в кровную семью. 

Процедура временной передачи воспитанников учреждения в семьи граждан соответствует Правилам временной передачи детей, находящихся в организациях для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в семьи граждан, постоянно проживающих на территории Российской Федерации, утвержденным постановлением Правительства РФ от 19.05.2009 № 432. Нарушений в ведении нормативной правовой документации по данному направлению деятельности  не выявлено.

Детское самоуправление создает условия для  саморазвития ребенка как личности и индивидуальности, способствует выявлению и развитию лидерских качеств в процессе организации общественно-полезных дел, способствует взаимодействию воспитанников, развитию у них коммуникативных способностей, творческой активности, способствует сплочению детского коллектива. 

Работа медицинской службы направлена на укрепление  нравственного, психического, физического развития воспитанников, снижение заболеваемости, повышение иммунитета у детей. Организованно повседневно ведётся работа по привитию санитарно-гигиенических навыков.  Систематически проводится анализ режимных моментов, проведение коррекционной гимнастики, закаливающих процедур. Организованно проводится работа по выявлению способностей к профессиональному определению. Физическое воспитание осуществляется в соответствии с программой «Моё здоровье». Имеется снижение случаев заболеваемости среди воспитанников.
Имеются  и определенные проблемы в организации деятельности отделения:

На основе проведенного мониторинга выявлены следующие проблемы:

- Большие сроки пребывания воспитанников в учреждении (50% воспитанников находятся в учреждении более года);

- Необходимость усиления коррекционной и реабилитационной работы в связи с увеличением количества  возвратов воспитанников из замещающих семей;

- Значительное увеличение количества самовольных уходов воспитанников из учреждения (11 уходов, совершенных 7 воспитанниками);

- Увеличение количества воспитанников «группы риска», что вызывает необходимость усиления работы по профилактике правонарушений – 19 человек старше 13 лет, что составляет 65 % от общего количества воспитанников;

- Необходимость дальнейшей работы по укреплению материально – технической базы учреждения.
Следовательно, акцент работы Центра в 2021 году будет направлен на профилактическую работу с воспитанниками, повышение школьной мотивации,  продолжение работы по снижению сроков пребывания воспитанников в учреждении, улучшение условий оказания услуг сотрудниками отделения. 

Заместитель директора по ВРР                                           Мишуринская Е.В.

Количество  педагогов
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